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Project: 01004580 Report Date: 7/2/2026
Project Title: Le projet a pour objectif principal de promouvoir la consolidation de la paix en
ArmAliAvant la rAanrAarinanca larala nAanivriina rAnnAavkitian AanitahlAa AAac vAaccAlivAcAae
Year: 2025
Output Key Activities Timeframe Responsible Party Planned Budget
Start End Fund Donor Budget Descr Amount US$
01004580 Le projet a pour objectif principal de |Activity 1.1.1 : Etablir un 4/16/2025| 4/15/2027 30000 |Peacebuilding | 72100 - Contractual Services- 30,000.00
promouvoir la consolidation de la paix en mapping des acteurs Fund Companies
améliorant la gouvernance locale pour une locaux impliqués dans la
répartition équitable des ressources en eau, gestion et |'utilisation de
réduisant les conflits liés a I'eau et renforgant |I'eau au niveau
ainsi la résilience face au stress hydrique en régional/local et
mettant I'accent sur la promotion de pratiques |développer la plateforme
durables et un changement de comportement |de dialogue
dans ['utilisation de 'eau au sein des Activity 1.1.2 : Organiser | 4/16/2025| 4/15/2027 30000 |Peacebuilding [71400 - Contractual Services - Individ 4,429.00
communautés vulnérables, notamment les P PN
. . des réunions réguliéres de Fund
femmes et les jeunes.Ce projet accordera une la plateforme de dialogue
importance particuliére 3 la participation des p doote g 30000 |Peacebuilding | 75700 - Training, Workshops and 4,258.00
. ) . pour discuter des
Fund Confer
fer/nmes., y c;)mprls:.es:fs’urtels fllles,.dar;s la problémes liés 3 l'eau, des
prévention des conflits |e§ ala gestlorrn es priorités locales et des
ressources en eau. |l fournira un appui ) .
, 1 solutions possibles
permettant de développer et d'exprimer le -
potentiel des femmes leaders dans ce Activity 1.2.1: Elaborer un | 4/16/2025| 4/15/2027 30000 |Peacebuilding | 71400 - Contractual Services - Individ 4,429.00
domaine. Si elles sont inclues, formées et cadre transparent, juste et Fund
engagées, les femmes peuvent jouer un role | équitable de gestion de
majeur dans la prévention/résolution des I'eau, y compris en cas de
conflits liés aux ressources en eau, étant les sécheresse prononcée, en
plus grandes utilisatrices des sources d'eau et | consultation avec les
des contributrices clés a la prise de décision au |Parties prenantes
sein des ménages.
TOTAL 43,116.00
GRAND TOTAL 43,116.00
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Year: 2026
Output Key Activities Timeframe Responsible Party Planned Budget
Start End Fund Donor Budget Descr Amount US$
01004580 Le projet a pour objectif principal de |Activity 1.1.1 : Etablir un 4/16/2025| 4/15/2027 30000 |Peacebuilding | 72100 - Contractual Services- 40,000.00
promouvoir la consolidation de la paix en mapping des acteurs Fund Companies
améliorant la gouvernance locale pour une locaux impliqués dans la
répartition équitable des ressources en eau, gestion et |'utilisation de
réduisant les conflits liés a I'eau et renforgant |I'eau au niveau
ainsi la résilience face au stress hydrique en régional/local et
mettant I'accent sur la promotion de pratiques |développer la plateforme
durables et un changement de comportement |de dialogue
dans ['utilisation de 'eau au sein des Activity 1.1.2 : Organiser | 4/16/2025| 4/15/2027 30000 |Peacebuilding [71600 - Travel 4,000.00
communautés vulnérables, notamment les P PN
. . des réunions réguliéres de Fund
femmes et les jeunes.Ce projet accordera une .
. S L la plateforme de dialogue
importance particuliére a la participation des pour discuter des
fer/nmes., y c;)mprls:'es:fs’urtels fllles,.dar;s la problémes liés 3 l'eau, des
prévention des conflits |e§ ala gestlorrn es priorités locales et des
ressources en eau. |l fournira un appui ) .
, 1 solutions possibles
permettant de développer et d'exprimer le
potentiel des femmes leaders dans ce Activity 1.1.3 : Groupes de | 4/16/2025| 4/15/2027 30000 |[Peacebuilding | 72200 - Equipment and Furniture 15,000.00
domaine. Si elles sont inclues, formées et travail thématiques Fund
engagées, les femlmes Peuvelntjou.er unrble | Activity 1.2.1: Elaborer un | 4/16/2025| 4/15/2027 30000 |Peacebuilding | 72100 - Contractual Services- 79,258.00
majeur dans la prévention/résolution des cadre transparent, juste et Fund Companies
conflits liés aux ressources en eau, étant les équitable de gestion de
plus grandes utilisatrices des sources d'eau et ||'eay, y compris en cas de
des contributrices clés a la prise de décision au | sgcheresse prononcée, en
sein des ménages. consultation avec les
parties prenantes
Activity 1.2.2: Organiser 4/16/2025| 4/15/2027 30000 |Peacebuilding | 75700 - Training, Workshops and 5,000.00
des sessions de dialogue Fund Confer
inclusives et participatives 30000 [Peacebuilding | 71300 - Local Consultants 15,000.00
impliquant les autorités Fund
locales, les communautés,
les agriculteurs, les 30000 |Peacebuilding | 71600 - Travel 5,000.00
entreprises et les ONG Fund
30000 |Peacebuilding |74200 - Audio Visual&Print Prod Costs 8,000.00
Fund
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01004580 Le projet a pour objectif principal de |Activity 1.3.3 : Développer | 4/16/2025| 4/15/2027 30000 |Peacebuilding | 71300 - Local Consultants 20,000.00
promouvoir la consolidation de la paix en un mécanisme de suivi et Fund
améliorant la gouvernance locale pour une évaluation de la gestion
répartition équitable des ressources en eau, des conflits a I'échelle
réduisant les conflits liés a I'eau et renforgant | communautaire et
ainsi la résilience face au stress hydrique en territoriale
?ettslnt ' a“enthsur la prom;’t'm de pratiques [ it 23,2 : Concevoir | 4/16/2025| 4/15/2027 30000 |Peacebuilding | 74200 - Audio Visual&Print Prod Costs 7,500.00
ura es.gt un ¢ angement e.comportement des programmes de Fund
dans l'utilisation de I'eau au sein des formation et de
communautés vulnérables, notamment les o 3 30000 [Peacebuilding | 72100 - Contractual Services- 35,000.00
. - sensibilisation adaptés aux X
femmes et les jeunes.Ce projet accordera une K oes Fund Companies
. A SR besoins des différents
importance particuliére a la participation des )
f s des filles. d | groupes cibles
erlnmes., Y c;)mprlsflfss:fs’urlels ! es,. ar;s a (agriculteurs, industriels,
prévention des conflits |e§a a gestlorrn es jeunes, éleves, femmes
ressources en eau. |l fournira un appui rurales...)
permettant de développer et d'exprimer le
potentiel des femmes leaders dans ce Activity 2.3.3: Organiser 4/16/2025| 4/15/2027 30000 |Peacebuilding | 71600 - Travel 3,500.00
domaine. Si elles sont inclues, formées et des campagnes de Fund
engagées, les femmes peuvent jouer unréle  [sensibilisation 30000 |Peacebuilding | 75700 - Training, Workshops and 10,000.00
majeur dans la prévention/résolution des communautaire et Fund Confer
conflits liés aux ressources en eau, étant les nationale pour promouvoir — — -
plus grandes utilisatrices des sources d'eau et | 1a conservation de I'eau et 30000 |[Peacebuilding | 74200 - Audio Visual&Print Prod Costs 7,500.00
des contributrices clés a la prise de décision au |encourager une utilisation Fund
sein des ménages. plus responsable de la
ressource
Activity1.3.2 : Organiser 4/16/2025| 4/15/2027 30000 |Peacebuilding |75700 - Training, Workshops and 5,000.00
des sessions de formation Fund Confer
et de vulgarisationa 30000 |Peacebuilding [ 74200 - Audio Visual&Print Prod Costs 5,000.00
I'identification, prévention Fund
et gestion des conflits a
I'échelle communautaire 30000 [Peacebuilding | 71400 - Contractual Services - Individ 3,226.00
ciblant les leaders et les Fund
acteurs locaux 30000 |Peacebuilding|72100 - Contractual Services- 30,000.00
Fund Companies
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Output
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Start End
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Fund

Donor

Budget Descr

Amount US$

01004580 Le projet a pour objectif principal de
promouvoir la consolidation de la paix en
améliorant la gouvernance locale pour une
répartition équitable des ressources en eau,
réduisant les conflits liés a I'eau et renforgant
ainsi la résilience face au stress hydrique en
mettant I'accent sur la promotion de pratiques
durables et un changement de comportement
dans |'utilisation de I'eau au sein des
communautés vulnérables, notamment les
femmes et les jeunes.Ce projet accordera une
importance particuliére a la participation des
femmes, y compris des jeunes filles, dans la
prévention des conflits liés a la gestion des
ressources en eau. |l fournira un appui
permettant de développer et d'exprimer le
potentiel des femmes leaders dans ce
domaine. Si elles sont inclues, formées et
engagées, les femmes peuvent jouer un réle
majeur dans la prévention/résolution des
conflits liés aux ressources en eau, étant les
plus grandes utilisatrices des sources d'eau et
des contributrices clés a la prise de décision au
sein des ménages.

Activity1.3.2 : Organiser
des sessions de formation
et de vulgarisation a
I'identification, prévention
et gestion des conflits a
I'échelle communautaire
ciblant les leaders et les
acteurs locaux

4/16/2025| 4/15/2027

30000

Peacebuilding
Fund

71600 - Travel

5,000.00

TOTAL

302,984.00

GRAND TOTAL

302,984.00




