Informe Anual 2018 del proyecto

Objetivo: evaluar el desempefio del proyecto, en base al plan operativo anual y al marco de resultados vigente. Recopilar la
informacidn asociada a los logros y dificultades encontradas durante la implementacidn para la mejora continua.

1. Informacidn general del proyecto:

Proyecto (No. Award y nombre)

PS 97268: “Fortalecimiento Institucional para la Rectoria de la Politica Social”

Efecto/s del MANUD 2016-2020:

Efecto 1.1: “Al afio 2020 El Estado implementa Politicas Publicas y presta servicios sociales
de calidad con enfoque de equidad, igualdad de género y atencion a poblaciones
prioritarias, segun estdndares internacionales de Derechos Humanos.”

Efectos Esperados del Plan de Accidn del
Programa del Pais (CPAP) 2016-2020:

IDEM

Modalidad del Proyecto:

Proyecto de implementacion Directa (DIM)

Programme Outcome 25:

PAN_OUTCOME2S5: By 2020, the State implements comprehensive Public Policies and
provide quality social services with a focus on equity, gender equality and attention to
priority populations, according to international standards of Human Rights

SP - OUTCOME_1: Advance poverty
eradication in all its forms and dimensions

CPD Output 1.3: Iniciativas de investigacion y desarrollo para generar conocimiento para
incidir en politicas publicas y para catalizar innovaciones de desarrollo

Indicador IRRF 1.1.1.1.A Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible
Indicador IRRF 1.2.1.1 Los gobiernos nacionales y subnacionales han mejorado las
capacidades para planificar, presupuestar, administrar y monitorear servicios bdsicos
Indicador IRRF 2.1.2.1 El pais cuenta con medidas politicas y capacidades institucionales
para aumentar el acceso a los esquemas de proteccion social, desglosados por grupos
objetivo:
2.1.2.1.A Sexo
2.1.2.1.B Edad
Indicador IRFF 2.1.2.2 El pais ha mejorado la gama de servicios provistos a través de sus
sistemas de proteccion social para llegar a grupos marginados:
2.1.2.2.A Tipos de servicios
Indicador IRFF 1.1.1.3 El pais cuenta con mecanismos de recopilacion / andlisis de datos que
proporcionan datos desglosados para monitorear el progreso hacia los ODS:
1.1.1.3.A Métodos de recopilacién de datos convencionales (por ejemplo, encuestas)
1.1.1.3.B Sistemas de informes administrativos.
1.1.1.3.C Nuevas fuentes de datos (por ejemplo, big data)

Metas de Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Meta 1.a Garantizar una movilizacién significativa de recursos procedentes de diversas
fuentes, incluso mediante la mejora de la cooperacion para el desarrollo, a fin de
proporcionar medios suficientes y previsibles a los paises en desarrollo, en particular los
paises menos adelantados, para que implementen programas y politicas encaminados a
poner fin a la pobreza en todas sus dimensiones.

Meta 17.16 Mejorar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible, complementada por
alianzas entre multiples interesados que movilicen e intercambien conocimientos,
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especializacion, tecnologia y recursos financieros, a fin de apoyar el logro de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible en todos los paises, particularmente los paises en desarrolio

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitucion de alianzas eficaces en las esferas ptblica,
publico-privada y de la sociedad civil, aprovechando la experiencia y las estrategias de
obtencion de recursos de las alianzas.

Gender Marker:

GEN 2

Asociado en la Implementacién:

Ministerio de Desarrollo Social (MIDES)

Fecha de entrega del informe:

11 de diciembre de 2018

Periodo cubierto por el informe:

Enero a diciembre de 2018

Responsable del Informe:

Edith Castillo Nufiez

=
Coordinadora del Proyecto = s
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Panamé
2. Marco de Resultados del Proyecto

Efecto previsto conforme lo establecido en el MANUD / Marco de Resultados y Recursos del Programa de Pais 2016-2020: Efectol. Al afio 2020 E| Estado implementa Politicas
Pdblicas
y presta servicios sociales de calidad con enfoque de equidad, igualdad de género y atencién a poblaciones prioritarias, segin estandares internacionales de Derechos Humanos.”

Indicadores de Efecto segun lo establecido en el Marco de Resultados y Recursos del Programa de Pais, incluidos las metas y la linea de base:
I: Porcentaje de progresos en el sistema de puntuacion del fomento de la capacidad para la supervisién de las politicas sociales

Indicador: Porcentaje de progresos en el sistema de puntuacién del fomento de la capacidad para la supervision de las politicas sociales

Base de referencia: 0

Meta: 15%

Producto(s) Indicativo(s): Instituciones fortalecidas para la ejecucién coordinada de politicas que aumenten la igualdad y la inclusién

Producto(s) Aplicable(s) del Plan Estratégico del PNUD 2018-2021:
CPD OQutput 1.3: Iniciativas de investigacion y desarrolio para generar conocimiento para incidir en politicas publicas y para catalizar innovaciones de desarrollo

Indicador IRRF 1.1.1.1.A Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible
Indicador IRRF 1.2.1.1 Los gobiernos nacionales y subnacionales han mejorado las capacidades para planificar, presupuestar, administrar y monitorear servicios bdsicos
Indicador IRRF 2.1.2.1 El pais cuenta con medidas politicas y capacidades institucionales para aumentar el acceso a los esquemas de proteccion social, desglosados por grupos
objetivo:
2.1.2.1.A Sexo
2.1.2.1.B Edad
Indicador IRFF 2.1.2.2 £l pais ha mejorado la gama de servicios provistos a través de sus sistemas de proteccion social para llegar a grupos marginados:
2.1.2.2.A Tipos de servicios
Indicador IRFF 1.1.1.3 El pais cuenta con mecanismos de recopilacién / andlisis de datos que proporcionan datos desglosados para monitorear el progreso hacia los ODS:
1.1.1.3.A Métodos de recopilacion de datos convencionales (por ejemplo, encuestas)
1.1.1.3.B Sistemas de informes administrativos.
1.1.1.3.C Nuevas fuentes de datos (por ejemplo, big data)

Metas de Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Meta 1.a Garantizar una movilizacion significativa de recursos procedentes de diversas fuentes, incluso mediante la mejora de la cooperacion para el desarrollo, a fin de
proporcionar medios suficientes y previsibles a los paises en desarrollo, en particular los paises menos adelantados, para que implementen programas y politicas encaminados a
poner fin a la pobreza en todas sus dimensiones.

Meta 17.16 Mejorar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible, complementada por alianzas entre miiltiples interesados que movilicen e intercambien conocimientos,
especializacion, tecnologia y recursos financieros, a fin de apoyar el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en todos los paises, particularmente los paises en desarrollo
Meta 17.17 Fomentar y promover la constitucion de alianzas eficaces en las esferas publica, publico-privada y de la sociedad civil, aprovechando la experiencia y las estrategias de
obtencion de recursos de las alianzas.
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Marcador de Género inicial del proyecto: GEN 1

Marcador de Género revisado del proyecto: GEN 2

Titulo del Proyecto y Numero del Proyecto en Atlas: Fortalecimiento Institucional para la rectoria de la Politica Social Award ID 92644

Indicadores de Producto

Linea base METAS (segun frecuencia de recoleccién de datos) =45y A
Praducins Metodologia y riesgo de la recoleccion
de datos
F“:;‘:zsde valor | Afo | Afio2016 Afio 2017 Afi0 2018 | Afi0 2019 | Meta Final
1.1 Numero de producto
de conocimiento y
herramientas generados
para l‘—‘f ’dIfUSIOF‘I M Informe del 1 2 4 4 Informes semestral y anual. Preparacién
adopcidn de la Agenda Proyect 1 2015 (1) 4
yecto (2) (2) (1) de documentos y reportes de avances
Producto 1. MIDES | 2030.
fortalecido en su rol
de rectoria,
generacién de
conacimientos, y 1.2 Numero de producto
articulacién parala | 9€ comunicacidn y
definicién e actividades de difusion de | |nforme del 0 2015 0 2 3 8 1 Estrategia de comunicacion y disefio de
implementacién de los ODS Proyecto (2) (1) (5) (3) productos
politicas sociales
integrales y
prestacion de 1.3 Cantidad de
servicios, en el marco | organizaciones,
de las nuevas metas | agrypaciones juveniles,
de los ODS que Participan en Informe del 20 30 40 50 Registrq de orgar.\izaciones y
actividades de Proyecto 20 2015 (10) (10) (10) (10) 60 agrupaciones de jévenes que
construccion de politicas participaron en las actividades
publicas y planes de
juventud ( desagregado
por sexo)

PS 97268: “Fortalecimiento Institucional para la Rectoria de la Politica Social”

Pég. 4




Panama

Indicadores de Producto

Linea base METAS (segtin frecuencia de recoleccién de datos) iy
Metodologia y riesgo de |a recoleccion
Productos s
F”::::sde Valor | Afio | Afio2016 Afio 2017 Af0 2018 | Afi0o2019 | Meta Final
2.1 Numero de
actividades de formacién
en temas de planificacion
estratégica, politicas Informe del 2 4 5 8
2 2015 1 Inf tral |
Prod 5 publicas, indicadores, Proyecto (2) (1) (3) (2) B niormes semestraly anua
- u§t0 : programas estadisticos
Fortalecidas las SPSS y ESTATA y ODS
capacidades del '
personal directivo y 2.2 Numero de técnicos
técnico del MIDES de distintos sectores Registro d ticipantes de los distint
Objetivos de Desarrollo Proyecto (50) (25) (50) (50) tivid dq dpf , P 16n de los ODS
Sostenible ODS actividades de formacion de los
3.1 Nivel de disefic e
Producto 3 implementacién del
Capacidad sistema de informacidn
. . . 0y 0, 0, [)
institucional del | para el monitoreo y Informe del 0 2015 Of’ SODA’ 7006 10006 100% Informes semestral y anual
MIDES fortaleﬂcida evaluacion de los ODS Proyecto (50%) (20%) (30%) (0%)
para ‘?l disefio, (disefio1, actualizacién 2,
MORILoren implementacién 3)
eva!l{acwn d.e las 3.2 Nivel de avance
politicas sociales realizado en la de
(Sistema Integrado )

) medidas Informes semestral y anual. Reporte de
de Indicadores para |, \iigimensionales para | Informe del 0 2015 0% S0% 70% 30% 100% seguimiento y documentos publicados
el Desarrollo (SIID) medir pobreza (disefio 1 Proyecto (50%) {20%) (20%) (10%) de IPM

rewsadrs yoaélgeados actualizacion anual 2.
. ) Difusion 3)

PS 97268: “Fortalecimiento Institucional para la Rectoria de la Politica Social”

Pag. 5




3.

Desempeiio del Proyecto: Grado de avance de los productos con respecto a los indicadores y las metas anuales establecidas
Completar teniendo en cuenta los indicadores y metas del marco de resultados vigente.

Metat e Evidencia/
esultado
Indicadores del anual >
Producto/s? - ctso lanificada Linea Base Alcanzado Meta Fuente de informacién/
rodu planific 2018
Comentarios
Informes, presentaciones de:
Asistencia técnica para el disefio, planificacion y construccidn de la priorizacion
de metas de los ODS facilitando un proceso participativo caracterizado por el
didlogo y el consenso
Acompafiamiento a las mesas de trabajo para el seguimiento a las metas de los
oDs
Diagndstico de Acompafiamiento técnico al indice de Pobreza Multidimensional -Nifios, Nifias
situacion X y Adolescentes de Panamd (IPMNNA)”.
1.1 Numero de elaborado sobre Alcanzada Sesiones a trabajo para el calculo del indice de pobreza multidimensional
producto de la politica social infantil”.
Producto 1: L ] ) . o
Mides conocimiento y en Panama, con Estrategia de ] en Calculo espejo y analisis de robustez del IPM (IPMNNA)”.
Fortalecido en herramientas enfoque de als cinvenios Resultado progreso Foro Nacional Pobreza Infantil y Desigualdades Estructurales
generados para la | género, p v . 2018: 3 Apoyo al X Foro Ministerial para el Desarrollo en América Latina y el Caribe
su rol de internacionales [INo
Rectoria difusion y considerando la (e “Alianzas por la Disminucion de Desigualdades Estructurales en el Marco de los

adopcion de la
Agenda 2030.

estrategia de
pais y los
compromisos
internacionales.

oDs”

Avance en el Informe sobre los ODS prioritarios con indicadores y series
disponibles para el analisis de las principales politicas desarrolladas en el marco
del cumplimiento de los ODS.

Evento paralelo de alto nivel “Usos del IPM como guia para la creacion de
politicas innovadoras para erradicar la pobreza en todas sus dimensiones”
https://www.mides.gob.pa/discuten-sobre-pobreza-infantil-y-desigualdades-
estructurales-en-foro-nacional/
https://www.presidencia.gob.pa/Proteccion-Social/Presidente-Varela-
inauguro-Foro-Ministerial-para-el-Desarrollo-en-America-Latina-y-El-Caribe
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Meta? Evidencia/
Indicadores del | Resultado
n .
Producto/s! ke L U Linea Base Alcanzado Meta Fuente de informacién/
Producto planificada
2018
Comentarios
https://ophi.org.uk/ophi stories/unga73/
Informes, presentaciones de:
Jornadas con instituciones sobre el Plan Estratégico Nacional con Visidn de
Estado Panama 2030
Taller de medios de comunicacién sobre el IPM Infantil (IPMNNA)”
Acompafiamiento en el “Mes de los ODS”, ODS en accidn, Influencer (Clinica
Tres actividades & especial de surf para nifios /Fundacién Waved. Las tablas de surf de los nifios
1.2 Numero de de o Alcanzada tendrjan ethue.t’as de los ODS. »
roducto de comunicacién Foro "Integracion de los ODS en los modelos de Negocio
SOmunicacic')n realizadas sobre | Cuatro informes Resultado [ en Taller "Asesoria para la Medicion del Impacto de los Negocios en los ODS “
actividades dey los ODS de pais sobre los 2018: 10 progreso Taller a bordo del barco de la Paz
o Planintegrado | ODM ’ (] no Difusion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS
difusién de los d
oDS & alcanzada

comunicacion
implementado.

https://www.mides.gob.pa/mides-y-pnud-realizan-foro-de-integracion-de-los-
ods-en-los-modelos-de-negocio/
https://www.mire.gob.pa/index.php/es/noticias-mire/12995-mes-de-los-
objetivos-de-desarrollo-sostenible-concientiza-a-todos-los-sectores-de-|a-
sociedad-sobre-la-importancia-del-cumplimiento-de-la-agenda-2030
https://medium.com/@comunicacinpanam/todas-os-abordo-traves%C3%ADa-
por-la-paz-en-el-mes-de-los-ods-9296cd0ad1fa
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Meta! Evidencia/
indicad del | Resultado
i .
Producto/st | ol oooresde anua Linea Base Alcanzado Meta Fuente de informacién/
Producto planificada
2018
Comentarios
Informes, presentaciones de:
Disefio del lineamiento del Plan Nacional de prevencion de las violencias
relacionadas con jovenes
3er encuentro de jovenes afropanamenios, tema: “Desarrollo integral y
sostenible con identidad”, Lugar: Cacique, Colén, Rep. De Panama
Avance del plan de desarrollo de los jévenes de Colén, HACKATON, consulta
ciudadana con jovenes (alianza Universidad Tecnolégica, Cable Onda
El Il encuentro de formacion de jévenes afrodescendientes de Coldn: Somos
1.3 Cantidad de iguales.
organizaciones, Cuarenta ] visita de la Enviada del Secretario General de Naciones Unidas para la
f’igerrF:iTCIOHGS OFBBN|Z§C|0"93V Agrupaciones de Alcanzada Juventud, Jayathma Wickramanayake, conversatorio con lideres juveniles de
Ju e. .es, HUE ?lgrupauones € jévenes distintos sectores y organizaciones, sobre el estado de situacion de la juventud
participan en jovenes que X e X En . . L .
. . identificadas en en Panama: realidades y retos, desde la perspectiva juvenil.
actividades de participan en la Resultado roBr . . ., N
T . Ny el proceso de progreso Se acompanio la realizacion del 3er encuentro de jovenes afro panamerios,
construccién de | discusion de construccién de 2018: 40 ; ) : . S ) ,
politicas publicas | politicas e D No tema: “Desarrollo integral y sostenible con identidad”, en Cacique, Coldn
ylplaves de piklicassy 2014 alcanzada | https://www.facebook.com/PNUDPanama/posts/548699055514499
juventud ( planes de
desagregado por | juventudes http://www.pa.undp.org/content/panama/es/home/presscenter/articles/201
sexo) 8/03/27/enviada-del-secretario-general-onu-y-j-venes-de-panam-eval-an-
desaf-os-y-oportunidades-para-el-desarrollo-de-la-juventud-en-el-pa-s0.html
https://www.facebook.com/pg/lovenesAfropanama/photos/?tab=albumé&alb
um _id=470588846694479
https://youtu.be/oLFTHmMIMCa4,
J to2. |2.1Nd d P d
roduc .o . .umero e rog'r'tzma ® | plan de ]
Fortalecidas | actividades de formacion del . Alcanzada
.. ; . ] formaciény Resultado - ; } N o ,
las formacién en nivel directivo, capacitacion 2018 3 Se fortalecid las capacidades del equipo técnico panamefio en el célculo del IPM
capacidades |temas de disefiado con P . ) IE En Nacional, con el acaso del IPM de Santa Ana- caso de estudio”,
L . previos
del personal | planificacién una logica progreso
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Producto/s?

directivoy
técnico del
MIDES

Meta? Evidencia/
. Resultado
Indicadores del ar_“.]al Linea Base Alcanzado Meta Fuente de informacién/
Producto planificada 2018
Comentarios

estratégica, estratégica para [InNo Se organizo la visita del equipo del MIDES, MEF e INEC a Colombia, con el

politicas publicas, | el drea social alcanzada objetivo de preparar al equipo de Panama para el célculo del IPM Infantil. 1- Julio

indicadores, Dieguez — MEF 2- Cyntia Dominguez — MIDES, 3- Albinia Quintero INEC

programas Se realizo el taller en ESTATA para el “Andlisis Estadisticos y de Robustez del IPM

estadisticos SPSS Nacional y Estructura del IPM Infantil para Panama.

vy ESTATA y ODS. Capacitacién: ciclo de la planificacién estrategia (politica, Programa o proyecto)
Disefio e inicio del Diplomado sobre los ODS en alianza con la Universidad de
Panama, observatorio de los ODS, STGS. Dirigido a: profesionales, funcionarios
publicos, representantes de sector empresarial, lideres comunitarios,
gremiales, femeninas, sindicales, representantes de ONG, dirigentes politicos e
interesados en las politicas publicas para el desarrollo sostenible.
Contenido modular:
Médulo 1 Politicas Publicas y Desarrolio Sostenible
Médulo 2 La Agenda Mundial 2030, Derechos Humanos y Equidad
Moédulo 3 ODS, Desarrollo Territorial y Gobernanza Local

2.2 nimero de ] Médulo 4 Indicadores de los ODS y Monitoreo Ciudadano

" . Alcanzada Médulo 5 Fiscalidad y Financiamiento de los ODS

técnicos de Ciento

dnstln?os pectoes erm'Flcmco Cuatr9 ITONES Resultado DJ En Taller de Indicadores Objetivos de Desarrollo Sostenible Nivel Il y Ill-Agencias

capacitados en técnicos de pais sobre los progreso . S e

. ; 2018: 200 Responsables donde participaron actores de las instituciones responsables
los Objetivos de capacitados ODM [ No generadores de estadisticas
Desarrollo sobre los ODS alcanzada

Sostenible ODS

Taller 2030 en América Latina y el Caribe: co-creando soluciones sostenibles
avances, desafios y herramientas emergentes (Guatemala)

http://www.pa.undp.org/content/panama/es/home/presscenter/articles/2018
[lanzan-primer-diplomado-en-politicas-publicas.html
http://www.panamaon.com/noticias/educacion/56589-inicia-el-primer-
diplomado-politicas-publicas-para-el-desarrollo-sostenible-en-el-marco-de-la-
agenda-mundial-2030.html
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Producto/s?

Producto 3
Capacidad
institucional
del MIDES
fortalecida
para el disefio,
monitoreo y
evaluacion de
las politicas
sociales
(Sistema
Integrado de
Indicadores
parael
Desarrollc
(siiD)
revisados y
alineados a los
0oDS)

Meta! Evidencia/
indicad del | Resultado
UL EE0E ar_“fa Linea Base Alcanzado Meta Fuente de informacién/
Producto planificada 2018
Comentarios
3.1 Nivel de D.ecret.o o
disefio e ejecutivo N° 38
. g g del 7 de julio de ]
implementacion | Construccién de P
) ) 2004 “Porel Alcanzada L S : ;
del sistema de Sistemas de Actualizacion de la iniciativa de la Plataforma de SIGOB/Alineamiento ODS, con
) - ., cual se crea el ) R . . . s
informacién para | Informacién Sisterna Resultado X En el equipo de la Secretaria Técnica del Gabinete Social. que incluyo la adecuacion
el monitoreo y para el progreso de infraestructura informdtica, instalacién de la plataforma, registro de
.. ) ) Integrado de 2018: 70% . L . .
evaluacion de los | alineamientoy . informacidn y laboratorio de uso de plataforma (Acompafiamiento en el uso de
- ) Indicadores para [INo
ODS (disefiol, monitoreo de la plataforma).
o el Desarrollo de alcanzada
actualizacion 2, los ODS -
. - Republica de
implementacién ,
3) Panama, SID y su
equipo Técnico”
Taller “Analisis Estadisticos y de Robustez del [PM Nacional y Estructura del
IPM Infantil para Panama.
Talleres de discusion de las dimensiones e indicadores del IPM-Infantil-
propuesta para Panama y definicién de umbrales de pobreza Infantil para
Panama
3.2 Nivel de ) ) .
. Informe de Gira de trabajo devolutiva, IPM nacional y consultas del IPM de infancia a
avance realizado . X -
enla de medidas aproximacion a Darién y Guna Yala
LN X . la Pobreza Alcanzada taller “Enfoque Multidimensional en la Medicién de la Pobreza Infantil.
multidimensional | Construcciony - . )
s paraledir publicacién del Multidimensiona Resultado [1en side-event. EVENTO PARALELO DE ALTO NIVEL EN LA ASAMBLEA GENERAL DE
obreza (disefio | IPM | (MEF) 2015 2018: 100% progreso LAS NACIONES UNIDAS: “Utilizacion del indice de pobreza multidimensional
: Lol Atlas de (PM) para orientar politicas innovadoras para erradicar la pobreza en todas sus
1 actualizacion [ No ) . ”
e Desarrollo dimensiones.
anual 2. Difusién alcanzada

3)

Humano 2015

Mesa de Expertos: Calculo espejo del IPM de Panama

Taller “Enfoque Multidimensional en la Medicién de la Pobreza Infantil”
Taller de Fortalecimiento en STATA —Oxford Poverty & Human
Develompment Initiatuve (OPHI)
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Meta? Evidencia/

Indicadores del anual Resultado
Producto/st p—— olanificada Linea Base Alcanzado Meta Fuente de informacién/
2018

Comentarios
https://www.mides.gob.pa/wp-content/uploads/2018/05/IPM-web-abril-
2018.pdf,
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4. Monitoreo de Riesgos {actualizar e incluir nuevos riesgos, supuestos y medidas de mitigacidn, si es el caso)

Tipo Descripcion del
{Ambiental, efecto del riesgo.
Financiero, Probabilidad (P) e P
Operativo | | ropigtaro Presentado
Fecha de g | mpacto () Medidas de mitigacion / (Quien debe o
. . ... ., | Organizacio / Ultima
No. Descripcidn del riesgo Identificacio Respuesta de la mantener h N
nal, o .. = Actualizado Actualizacion
n - Administracién vigilado el
Politico, i por
A riesgo)
Regulatorio, 1: bajo. 5: alto
Estratégico,
Otro)
Mecanismos de Sep. 2015 Estratégico pP=3 Acomparfiamiento en el Equipo del PNUD Diciembre 2018
coordinacion 1=3 disefio de hojas de ruta, proyecto
1 recientemente activados Mecanismo de
(gabinete social, comité Seguimiento y
de seguimiento de los Monitoreo de politicas; y
0DSs) Modelo de gestién con
su Hoja de Ruta y plan
de accion de la
Secretaria Técnica del
Gabinete Social para
aportar al seguimiento
de los ODS
Escasos recursos humanos | Sep. 2015 Estratégico P=3 El proyecto contempla Equipo del PNUD Diciembre 2018
2 técnicos en areas 1=3 un componente de proyecto
estratégicas formaciény
actualizacion de
funcionarios a nivel
técnico y estratégico
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Tipo Descripcion del
{Ambiental, efecto del riesgo.
Financiero, Probabilidad (P) e .
Operativo, Impacto (1) il Pro.pletarlo Presentado
Fecha de Ly Medidas de mitigacién / (Quien debe P
No. Descripcion del riesgo Identificacio Organizacio Respuesta de la mantener /_ Ultl.ma. y
i n'al., Administracion vigilado el Actualizado Actualizacion
Politico, d por
’ riesgo)
Regulatorio, 1: bajo. 5: alto
Estratégico,
Otro)
Escaso sistema integral de | Abril 2015 Estratégico P=4 Apoyo con asistencias | E'quipo del Diciembre 2018
3 seguimiento e =4 técnicas para fortalecer proyecto
investigacion creado la unidad de seguimiento
y monitoreo y el drea de
investigacion
Escasa informacion Sep. 2015 Estratégico P=3 Identificacion de Equipo del PNUD Diciembre 2018
4 actualizada para elaborar =3 distintas fuentes de proyecto
los diagndsticos informacion y una
plataforma de
informacién social.
Debilidades en la Estratégico P=3 Incidencia con las Equipo del PNUD Diciembre 2018
coordinacion entre 1=3 instituciones y los proyecto
iniciativas vinculantes a Sep. 2015 mecanismos creados a
los productos del proyecto nivel gubernamental
5 para incorporar las
acciones propuestas en
el proyecto en sus planes
y lineas de trabajo
anuales
Mecanismo de Diciembre Operativo p=2 Productos de! proyecto Equipo del PNUD Diciembre 2018
coordinacién con otras 2018 =3 guardan relacién con proyecto.
agencias esfuerzo de otras
6. agencias, es necesario

hacer esfuerzo para
lograr mas coordinacién
interna
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5. LOGROS DEL PROYECTO (describa los principales logros y los factores que contribuyeron a la implementacién
del plan operativo anual y al cumplimiento de las metas; el papel que desempefiaron cada una de las partes
involucradas y actores clave, e indicar si en el desarrollo se promovi6 la igualdad de género (si corresponde).
Incluya las estrategias y alianzas llevadas a cabo, asi como las acciones implementadas con el fin de garantizar
la sostenibilidad del proyecto.

1. Jornadas con instituciones sobre el Plan Estratégico Nacional con Visiéon de Estado Panama 2030
Acompafiamiento a las mesas de trabajo para el seguimiento a las metas de los ODS
3. Asistencia técnica para el disefio, planificacion y construccién de la priorizacién de metas de los ODS
facilitando un proceso participativo caracterizado por el didlogo y el consenso
4. Acompafiamiento técnico al Indice de Pobreza Multidimensional -Nifios, Nifias y Adolescentes de
Panama (IPMNNA)”.
Sesiones a trabajo para el célculo del indice de pobreza multidimensional infantil”.
Calculo espejo y analisis de robustez del IPM (IPMNNA)” .
Taller de medios de comunicacién sobre el IPM Infantil (IPMNNA)”
Foro Nacional Pobreza Infantil y Desigualdades Estructurales
Apoyo al X Foro Ministerial para el Desarrollo en América Latina y el Caribe “Alianzas por la
Disminucién de Desigualdades Estructurales en el Marco de los ODS”
10. Avance en el Informe sobre los ODS prioritarios con indicadores y series disponibles para el anélisis
de las principales politicas desarrolladas en el marco del cumplimiento de los ODS.
11. Avance en el Informe sobre los ODS prioritarios con indicadores y series disponibles para el analisis
de las principales politicas desarroliadas en el marco del cumplimiento de los ODS.
12. Difusion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS
13. Acompafiamiento en el “Mes de los ODS”, ODS en accién, Influencer (Clinica especial de surf para
nifios /Fundacién Waved. Las tablas de surf de los nifios tendran etiquetas de los ODS.
a. Foro "Integracién de los ODS en los modelos de Negocio”
b. Taller "Asesoria para la Medicién del Impacto de los Negocios en los ODS”
c. Taller a bordo del barco de la Paz
14. Disefio de lineamientos del Plan Nacional de prevencién de las violencias relacionadas con jévenes
15. 3er encuentro de jévenes afropanamefios, tema: “Desarrollo integral y sostenible con identidad”,
Lugar: Cacique, Colén, Rep. De Panama
16. Avance del plan de desarrollo de los jévenes de Colén, HACKATON, consulta ciudadana con jévenes
(alianza Universidad Tecnolégica, Cable Onda
17. Disefio del Diplomado sobre los ODS en alianza la Universidad de Panam4, observatorio de los ODS,
STGS
18. Licencias de STATA (2) capacitacidn inicial
19. Taller de Indicadores Objetivos de Desarrollo Sostenible Nivel Il y lll-Agencias Responsables
20. Taller 2030 en América Latina y el Caribe: co-creando soluciones sostenibles avances, desafios y
herramientas emergentes (Guatemala)
21. Gira de trabajo devolutiva, IPM nacional y consultas del IPM de infancia a Darién y Guna Yala
22. Transferencias de la Plataforma SIGOB/Alineamiento ODS
23. Calculo espejo de! IPM nacional 2018
24. Capacitacion en ESTATA.
25. Gira de trabajo devolutiva, IPM nacional y consultas del IPM de infancia a Darién y Guna Yala
26. Side-event. EVENTO PARALELO DE ALTO NIVEL EN LA ASAMBLEA GENERAL DE LAS NACIONES UNIDAS:
“Utilizacidn del indice de pobreza multidimensional (PM) para orientar politicas innovadoras para
erradicar la pobreza en todas sus dimensiones.”
a. Mesa de Expertos: Calculo espejo del IPM de Panama
b. Taller “Enfoque Multidimensional en la Medicion de la Pobreza Infantil”
c.  Taller "Andlisis Estadistico y de Robustez del IPM Nacional y Estructura IPM Infantil
d. Taller de Fortalecimiento en STATA —Oxford Poverty & Human Develompment Initiatuve
(OPHI)

©® N oW,
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https://www.prensa.com/opinion/Pon-ODSenAccion 0 5083741657.html

#Hodsenaccion
http://www.pa.undp.org/content/panama/es/home/presscenter/articles/2018/concluye-primer-mes-de-los-ods-en-
panama.html
https://www.mire.gob.pa/index.php/es/noticias-mire/12827-panama-declara-julio-como-el-mes-de-los-objetivos-de-
desarrollo-sostenible-ods
https://www.gacetaoficial.gob.pa/pdfTemp/28558 A/GacetaNo 28558a 20180629.pdf
http://www.anpanama.com/NotePrint.aspx?Note=8309

https://www.mides.gob.pa/wp-content/uploads/2018/05/1PM-web-abril-2018.pdf

DIFICULTADES ENCONTRADAS (describa los principales obstaculos, contingencias o demoras gue pusieron en peligro el
logro de las metas tanto a nivel programdtico como a nivel operativo; incluya las acciones correctivas utilizadas para
mitigar estas dificultades y si hubo cambios en el Plan Operativo Anual)

Podemos indicar que la mayoria de los productos han sido completados sin encontrar ninguna dificultad excepto lo
siguiente:

Hemos iniciados con atraso el proceso de formacion de la Plataforma de SIGOB/Alineamiento; el sistema estd
desactualizado, existen alrededor de 600 iniciativas nuevas por incluir. En ese sentido se ha reprogramado la capacitacion.
Las licencias del Windows de los servidores como la Licencia de la base de datos dejardn de operar después del 15 de
octubre del 2018, requieren ser renovadas.

LECCIONES APRENDIDAS (describa las lecciones aprendidas de las experiencias exitosas o dificultades, acciones, cambios
y soluciones durante el proyecto.)

La necesidad de seguir fortalecimiento el task force los objetivos de desarrollo sostenible, como mecanismo que nos
permite coordinar y establecer sinergias con otras agencias el sistema de Naciones Unidas.

La importancia de compartir productos de consultoria entre consultores lo que permite darle seguimiento a los productos
y resultados.

No siempre las universidades tienen mecanismos de coordinacién interna, hay que hacer esfuerzos para crear las
condiciones de tal manera que se puede aprovechar todas las capacidades de las universidades

Fortalecer las acciones con las ACADEMIA y el Sector privado los temas de los ODS.

El proceso de los ODS requiere mucha creacién de espacios de sinergias y trabajo conjunto para involucrar todo los
sectores y actores.

RESUMEN DE AVANCE GENERAL DEL PROYECTO. {se recomienda 200 palabras)

Uno de los principales logros en el afio 2018 fue la instalacion de las mesas de politicas publicas para el abordaje de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, integradas por representantes de las instituciones publicas, algunos actores del sector
privado, sociedad civil miembros de lo que Concertacién Nacional para el Desarrollo lo que permitié hacer un primer
ejercicio de priorizacion de metas de los ODS.

lgualmente se avanzé en el trabajo de discusién de los indicadores del nivel 1. uno lo que permitié avanzar en la
construccion del primer informe sobre los indicadores con la serie y metadata disponible.

También se avanzo en el acompafiamiento lo relativo a las mediciones multidimensionales de pobreza relacionadas con
el indicador 1.1.2 de los ODS; se presentd las pruebas de robustez del IPM Nacional, se trabajo el primer y IPM NNA una
alianza entre MIDES, MEF, PNUD, OPHI y Unicef.

En el marco de la Asamblea General de la ONU en Nueva York, se acompafié al Gobierno Nacional en la presentacién del
IPM a través del side-event. EVENTO PARALELO DE ALTO NIVEL sobre la “Utilizacién del indice de pobreza
multidimensional (PM) para orientar politicas innovadoras para erradicar la pobreza en todas sus dimensiones.”
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Otra de las iniciativas realizadas en el 2018, fue el mes de los ODS, a través del Decreto Ejecutivo No. 75 del 29 de junio
de 2018, para este afio se priorizo el sector privado, se realizaron actividades con participacion de miembros de la Cdmara
de Comercio Agricultura e Industrias, el Consejo de la Empresa Privada CONEP, Sumarse entras otros. Se generd espacio
de discusidon con actores claves del sector. Y especialistas como Heerad Sabeti, Co Fundador y CEO, Fourth Sector Group
sobre los roles del sector privado, la Integracidn de los ODS en los Modelos de Negocio.

Se desarrollaron iniciativas vinculadas a los medios de comunicacion y se dio inicio al primer diplomado con participacion
de actores en distintos sectores igualmente logramos presentar acompafar al gobierno la preparacién de un evento
paralelo de alto nivel sobre los ODS sobre el pene foro ministerial y fuera nacional

Foro Nacional Pobreza Infantil y Desigualdades Estructurales estuvo centrado en reflexionar la pobreza infantil y las
desigualdades estructurales, como fenédmenos multidimensionales, y explorar mecanismos para abordarlos
efectivamente desde las politicas publicas y a través de alianzas entre sectores. Participaron como panelistas
representantes de OPHI, UNICEF y PNUD

Ilgualmente fuimos sede del X Foro Ministerial para el Desarrollo de América Latina y el Caribe con la tematica de “Alianzas
para la reduccion de las desigualdades estructurales en el marco de los ODS” que fue organizado por el Ministerio de
Desarrollo Social (MIDES) de la Republica Panama, el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y la
Comisién Econdomica para América Latina y el Caribe (CEPAL) el 12 y 13 de septiembre de 2018. El objetivo de este fue de
compartir experiencias sobre politicas publicas en los ambitos de desarrollo humano y social y debatir propuestas para
abordar los desafios que enfrentan nuestros paises, para superar barreras estructurales, para el cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). este foro conto con la participacion de Vicepresidencias y Ministerios
encargados de Desarrollo Social de América Latina, sus delegados y representantes del sistemas de Naciones Unidas de la
Region.

Taller 2030 en Ameérica Latina y el Caribe: co-creando soluciones sostenibles avances, desafios y herramientas emergentes
(Guatemala), en donde participaron altos funcionarios gubernamentales que lideran la Agenda 2030 en sus paises,
acompafiados por las contrapartes del PNUD y colegas de otras Agencias del Sistema de Desarrollo de las Naciones Unidas,
tuvo como objetivos: Proporcionar un espacio técnico para que la regién comparta, consolide y aproveche las experiencias
y lecciones aprendidas; y, Presentar nuevas herramientas que puedan ayudar a abordar algunos de los desafios y a avanzar
en la implementacion de la Agenda 2030, y debatir su adecuacion a diferentes contextos.

Registro de hitos importantes del proyecto.

1. Fecha de Aprobacion de POA 2018: 17 de enero del 2018
Junta de proyecto: 25 de octubre de 2018
Reunién de seguimiento: miércoles 6 de junio de 2018.
Publicaciones: el IPM Nacional y las pruebas de robustez.
Revision sustantiva: diciembre 2018 (firmada)

vk wN

Cuadro de Monitoreo y Evaluacion del Proyecto (este cuadro se debe adecuar a lo estipulado en el Prodoc del

proyecto)

Actividad de

Objetivo
Monitoreo y

Frecuencia

Medidas a Seguir

Cumplimiento de
M&E
Fechas

Reunir y analizar datos sobre el
progreso realizado en

Semestralmente

La gerencia del
proyecto analizara

informe anual 2018
Informe Semestral

comparacion con los indicadores cualquier demora julio 2018
Seguimiento del progreso en | de resultados que aparecen en el gue afecte el
el logro de los resultados Marco de Resultados y Recursos a avance esperado
fin de evaluar el avance del del proyecto.
proyecto en relacién con el logro
de los productos acordados
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Actividad de
Monitoreo

Objetivo

Frecuencia

Medidas a Seguir

Cumplimiento de
M&E
Fechas

Identificar riesgos especificos que
pueden comprometer el logro de
los resultados previstos.

La gerencia del
proyecto
identificara los

Actualizacion de los
riesgos — diciembre
2016

Identificar y monitorear medidas riesgos y tomara Julio 2018
de gestidn del riesgo mediante un medidas para Junio 2019
registro de riesgos. Ello incluye controlarlos. Se
Monitoreo y Gestion del medidas de monitoreo y Rla nes ma.ntendré .un
Riesgo que se pueden haber eX|g|do Semestralmente reg|str9 aFtlvo para
segln los Estandares Sociales y el seguimiento de
Ambientales del PNUD. Las los riesgos
auditorias se realizaran conforme identificados y las
a la politica de auditoria del medidas tomadas.
PNUD para gestionar el riesgo
financiero.
El equipo del El equipo ha
Se captarédn en forma periddica proyecto capta las participado en las
los conocimientos, las buenas lecciones sesiones de
practicas y las lecciones relevantes que se capacitacién de
o . Al menos una o )
Aprendizaje aprendidas de otros proyectos y . utilizardn para Monitoreo y
asociados en la implementaciony EESIESIESng tomar decisiones Seguimiento 2016
se integraran al presente gerenciales 2017, 2018
proyecto. debidamente
informadas.

Se evaluara la calidad del

La gerencia del
proyecto revisara

Aplicacion del
control de calidad

proyecto conforme a los las fortalezas y anual 2018
estandares de calidad del PNUD a debilidades que se
Aseguramiento de Calidad fin de identificar sus fortalezas y utilizardn para la
. . Anual o
Anual del Proyecto debilidades e informar a la toma de decisiones
gerencia para apoyar la toma de informadas a fin de
decisiones que facilite las mejoras mejorar el
relevantes. desempefio del
proyecto
La Junta Directiva Fechas de
del Proyecto Reuniones Junta de
Revisién interna de datosy debatira los datos proyecto.

Revisar y Efectuar
Correcciones en el curso de

evidencia a partir de todas las
acciones de monitoreo para

Al menos una

de desempefio,
riesgos, lecciones y

La primera junta de
proyecto fue

accion asegurar la toma de decisiones vez por afo calidad que se realizada en junio
informadas. utilizaran para 2016.
corregir el curso de | La segunda junta de
accion. proyecto en
Diciembre 2018.
Se presentara un Informe del Anualy al Informe Anual 2016
Proyecto a la Junta Directivay a finalizar el Informe semestral
Informe del Proyecto los actores clave, incluyendo proyecto 2017

datos sobre el progreso realizado
que reflejen los resultados

Informe anual 2017
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Actividad de
Monitareo

Objetivo

Frecuencia

Medidasa Saguly

Cumplimiento de
M &E
Frchas

logrados de conformidad con las
metas anuales definidas de
antemano en cuanto a productos,
un resumen anual sobre la
calificacion de la calidad del
proyecto, un registro de riesgos
actualizado, con medidas de
mitigacion, y todo informe de
evaluacion o revision preparado
durante el periodo.

(Informe Final)

Informe anual 2018

El mecanismo de gobernanza del
proyecto (es decir, la Junta
Directiva del Proyecto) efectuara
revisiones periddicas del proyecto
para evaluar su desempefio y
revisar el Plan de Trabajo
Plurianual, a fin de asegurar una

La Junta Directiva
del Proyecto
debatird toda
inquietud referente

Fechas de
Reuniones Junta de
proyecto fue el 22
de diciembre de
2017, y larevisidon
sustantiva se
realizado el 25 de

elaboracién del presupuesto ala calidad 0 a un octubre de 2018,
Revision del Proyecto (Junta realista durante la vida del Al menos una progreso mas lento
Directiva del Proyecto) p,)rc?yecto; A vez por afio de lo esperado y
ultimo afio del proyecto, la Junta acordara medidas
Directiva realizara una revision de gestion para
final del proyecto para captar las abordar las
lecciones aprendidas y debatir cuestiones
aquellas oportunidades para identificadas.
escalar y socializar los resultados
del proyecto y las lecciones
aprendidas con los actores
relevantes.
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Para actualizacién de la pestaiia de “Activity” en Atlas:
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Productos

Resultados planeados para 2018

Medios de
verificacion

Progresos

Producto 1. MIDES
fortalecido en su rol de
rectoria, generacién de
conocimientos, y
articulacion parala
definicion e
implementacion de
politicas sociales
integrales y prestacién
de servicios, en el marco
de las nuevas metas de
los ODS

Diagndstico de situacion elaborado
sobre la politica social en Panama, con
enfoque de género, considerando la
estrategia de pais y los compromisos
internacionales.

Diagnéstico sobre los programas de
empleo, capacitacién laboral y
emprendimiento juvenil con enfoque
de igualdad de género

Un Modelo de gestion con su Hoja de
Ruta y plan de accion de la Secretaria
Técnica del Gabinete Social
implementado

Un documento con indicadores
seleccionados

"2 Foros regionales
3 reuniones de grupos poblacionales

17 Metas de ODS analizadas y
difundidas"

Diagnostico
elaborad e
Informe de
consultorias

Hemos avanzado en la sensibilizacion de los
Obijetivos de Desarrollo Sostenible
(dirigidos a jévenes, sociedad civil e
instituciones publicas), a través de:
Jornadas con instituciones sobre el Plan
Estratégico Nacional con Visién de Estado
Panama 2030

Acompafiamiento a las mesas de trabajo
para el seguimiento a las metas de los ODS
Asistencia técnica para el disefio,
planificacién y construccion de la
priorizacién de metas de los ODS
facilitando un proceso participativo
caracterizado por el didlogo y el consenso
Acompafiamiento técnico al {ndice de
Pobreza Multidimensional -Nifios, Nifias y
Adolescentes de Panama (IPMNNA)”.
Sesiones a trabajo para el calculo del indice
de pobreza multidimensional infantil”.
Célculo espejo y analisis de robustez del
IPM (IPMNNA)" .

Taller de medios de comunicacion sobre el
IPM Infantil (IPMNNA)”

Foro Nacional Pobreza Infantil y
Desigualdades Estructurales

Apoyo al X Foro Ministerial para el
Desarrollo en América Latina y el Caribe
“Alianzas por la Disminucion de
Desigualdades Estructurales en el Marco de
los ODS”

Avance en el Informe sobre los ODS
prioritarios con indicadores y series
disponibles para el analisis de las
principales politicas desarrolladas en el
marco del cumplimiento de los ODS.

Avance en el Informe sobre los ODS
prioritarios con indicadores y series
disponibles para el analisis de las
principales politicas desarrolladas en el
marco del cumplimiento de los ODS.
Difusion de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible ODS

Acompafiamiento en el “Mes de los ODS”,
0ODS en accion, Influencer (Clinica especial
de surf para nifios /Fundacidén Waved. Las
tablas de surf de los nifios tendran
etiquetas de los ODS.
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Productos

Resultados planeados para 2018

Medios de
verificacion

Progresos

Foro "Integracién de los ODS en los
modelos de Negocio”

Taller "Asesoria para la Medicién del
Impacto de los Negocios en los ODS”

Taller a bordo del barco de la Paz

Evento paralelo de alto nivel “Usos del IPM
como guia para la creacidn de politicas
innovadoras para erradicar la pobreza en
todas sus dimensiones”

Disefio del lineamientos del Plan Nacional
de prevencidén de las violencias relacionadas
con jévenes

3er encuentro de jovenes afropanamefios,
tema: “Desarrollo integral y sostenible con
identidad”, Lugar: Cacique, Colon, Rep. De
Panama

Avance del plan de desarrollo de los
jovenes de Colon, HACKATON, consulta
ciudadana con jévenes (alianza Universidad
Tecnoldgica, Cable Onda

Producto 2. Fortalecidas
las capacidades del
personal directivo y
técnico del MIDES

Contenidos de los cursos del
Programa Permanente de Formaciony
Desarrollo de Competencias, listo en
el primer trimestre del 2017.

-1 Curso impartido cada afio en el

Disefio del Diplomado sobre los ODS en
alianza la Universidad de Panama,
observatorio de los ODS, STGS

Licencias de STATA (2} capacitacion inicial

Taller de Indicadores Objetivos de
Desarrollo Sostenible Nivel Il y lll-Agencias
Responsables

Taller 2030 en América Latina y el Caribe:
co-creando soluciones sostenibles avances,

primer trimestre 2017, 2018 y 2019, Informe de desafios y herramientas emergentes
respectivamente consultoria (Guatemala)
Gira de trabajo devolutiva, IPM nacional y

Producto 3 Capacidad Sistema Integrado de Indicadores para g::aut:lsadel IPM de infancia a Dariény
institucional de! MIDES el Desarrollo (SIID) revisado y
fortalecida para el actualizado al primer trimestre del Transferencias de la Plataforma
disefio, monitoreo y 2017. SIGOB/Alineamiento ODS
eva’ll.Jauon d'e . -Pasantias realizadas al primer Calculo espejo del IPM nacional 2018
politicas sociales trimestre 2017, experiencias y buenas
(Sistema Integrado de practicas sobre el sistema de Capacitacién en ESTATA.
Indicadores para el indicadores para el desarrollo.
Desarrolio (SIID) Gira de trabajo devolutiva, IPM nacional y
revisados y alineados a -Pasantias sobre el RUB realizadas al Informe de consultas del IPM de infancia a Dariény
los ODS) segundo trimestre del 2017 consultoria Guna Yala
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| ‘Medios de
Praductos Resultados planeados para 2018 veriffcacidn

Progresos

side-event. EVENTO PARALELO DE ALTO
NIVEL EN LA ASAMBLEA GENERAL DE LAS
NACIONES UNIDAS: “Utilizacién del indice
de pobreza muitidimensional (PM) para
orientar politicas innovadoras para
erradicar la pobreza en todas sus
dimensiones.”

Mesa de Expertos: Calculo espejo del IPM
de Panama

Taller “Enfoque Multidimensional en la
Medicién de la Pobreza Infantil”

Taller "Andlisis Estadistico y de Robustez del
IPM Nacional y Estructura IPM Infantil

Taller de Fortalecimiento en STATA —Oxford
Poverty & Human Develompment
Initiatuve (OPHI)
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SECCION: PRESUPUESTO ANUAL

1oz

Este cuadro debera ser ajustado segtn el nimero productos que tenga cada proyecto y segun la cantidad de cuentas
presupuestarias que presupueste cada proyecto por producto.

Productos | i Ejecutado % de
(ACTIVIDADES en ATLAS) Fondo Donante Cuenta Presupuestaria Presupuesto Real Ejecucién
30075 01070  [71300 Consultores locales 25,000,00 19,702.31 79%
30075 01070  |71600 Viajes, vidticos 12,000.00 8.724.58 73%
30075 01070  |72400 Equipo audiovisual'y de 2,000.00 224.65 119%]
comunicacion
1. MIDES fortalecido en su rol de
rectoria, generacién de conocimientos, | 5, 01070  |73100 Alquiler 11,000.00 9,613.80 87%
y articulacion para la definicién e
implementacion de politicas sociales
integrales y prestacién de servicios, en | 30075 01070  |73500 Reintregros a UNDP 5,000.00 687.50 14%|
el marco de las nuevas metas de los
74200 Produccion Audiovisual
obs 30075 | otorg | Troduccion Audiovisuale 21,000.00 13,201.26 63%
impresion ]
30075 01070  [75700 Adiestramiento 15,000.00 12,713.67 85%
30075 | 01070 éf;soo Facilidades y administracion = 4,095.00 2,508.71 1%
95,005.00 67,466.48 %
30075 01070  [71300 Consultores lacales 19,000.00 5,400.00 28%
30075 01070  [71600 Viajes, viaticos 2,000.00 1,239.30 62%
30075 01070  [72600 Grants 20,000.00 20,000.00 100%
) ) 30075 | oto7o | 74200 Produccion Audiovisual e 3,000.00 3,005.00 100%
2. Fortalecidas las cag dades del impresion
personal directivoy técnico del MIDES | 34475 01070  |72800 Equipos Tecnoldgicos 11,000.00 8,306.00 76%
30075 01070  |75700 Adiestramiento 6,000.00 5,605,07 93%
75100 Facilidades y administracion -
30075 01070 2,745.00 655.13 24%
GMS
63,745.00 44,210.50 69%
30075 01070 71300 Consultores locales 10,000.00 4,448.53 A4%
30075 | 01070 |/ 1400 Servicios contractuales 57,000.00 55,0428 98%
personales
30075 01070  |71600 Viajes, vidticos 20,000.00 9,151.42 46%]
30075 01070 |72100 Contrato Empresas 15,000.00 0%
3. Capacidad institucional del MIDES | 30075 01070  [72500 Utiles de Oficina 550.00 492.18 89%|
fortalecida para el disefio, monitoreo y : —
evaluacion de las politicas sociales | 30075 | 01070 |/5o00 Alquilery Mantenimiento de 6,235.00 15,321.31 246%
equipo tecnologico
30075 oto7g | 74200 Produccion Audiovisual e 13,000.00 10,185.65 78%|
impresion
30075 01070  [74500 Miscelaneos 25,000.00 22,748.74 91%|
30075 01070  |75700 Adiestramiento 60,000.00 37,632.06 63%)
30075 01070 (Zf;soo Facilidades y administracion - 9,305.33 7.403.04 80%
216,090.33 163,377.21 76%
TOTAL DEL PROGRAMA 374,930.33| 275,054.19 73%
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