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Programme des Nations Unies pour le développement 

Pays : Mali 

Plan de Travail Annuel 2021 

Titre du projet : Projet Jeunes et Paix phase II  

  

Résultat(s) escompté(s) du programme de pays (CPD/PNUD) : Promouvoir une Gouvernance inclusive et 

consolider la paix. 
 

Résultats escompté(s) du projet :  

- Les mécanismes et structures étatiques et non-étatiques de prévention et de gestion de conflits 

préviennent et résolvent de manière efficiente les conflits au niveau local, dans les cercles de 

Ansongo, Menaka et Anderamboukane ; 

- Grâce à une participation accrue, les besoins et aspirations des jeunes notamment des jeunes 

femmes sont mieux intégrés dans les mécanismes et structures de prise de décision au niveau 

local, dans les cercles Ansongo, Menaka et Anderamboukane et les dans les cercles de Koro, 

Bankass, Tominian 

- Le dialogue et le partage de bonnes pratiques et la mise en réseau en matière de promotion de la 

participation citoyenne des jeunes aux instances et mécanismes de prise de décision au niveau 

local sont promus, grâce à des outils de veille et d’alerte précoce des conflits dans les cercles 

Ansongo, Menaka et Anderamboukane et les dans les cercles de Koro, Bankass, Tomi nia   

 

Ministère d’ancrage : Ministère de la Jeunesse et des Sports. 

 

Entité de mise en œuvre : PNUD  

Partenaires d'exécution : la Direction Nationale de la Jeunesse, l’ONG AZHAR, l’ONG AMSS, l’ONG 

SOLISA, l’ONG CERCA, la Direction Nationale des Frontières, OIM, ONUFEMMES, UNFPA, la MINUSMA, le 

Gouvernorat de Mopti et tout autre ONG et structures étatiques jugées compétentes à mettre à œuvre 

les activités du projet en lien avec ses compétences et avantages comparatifs. 

 

Zones de concentration opérationnelle (ZCO) ciblées : Koro, Bankass, Tominian, Menaka, Ansongo (Gao) 

Amderaboukane (Menaka),                              

 

Bénéficiaires : (i) directs ; (ii) indirects. : Les bénéficiaires directs du projet sont les Jeunes des localités 
susmentionnées inclus les jeunes femmes. Il s’agit des jeunes scolarisés, déscolarisés, non scolarisés, 
jeunes en milieu rural, jeunes membres d’OSC, jeunes sans emploi, jeunes des localités 
transfrontalières. 
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Résumé exécutif 
 
Le projet jeunes et paix phase II vise à renforcer la citoyenneté des jeunes en vue de favoriser leur engagement 
et leur participation dans le processus de consolidation de la paix et de la sécurité. Le projet a été développé 
en concertation avec tous les acteurs nationaux incluant les organisations de jeunesse, en s’alignant sur les 
stratégies et plans nationaux, y compris la stratégie Jeunesse du G5 Sahel et en complémentarité avec les 
autres initiatives existantes dans les zones d’exécution notamment les initiatives dans lesquelles le PNUD est 
engagé dans la zone transfrontalière du Liptako Gourma, notamment le programme de stabilisation 
transfrontalière dont les jeunes sont des acteurs et des bénéficiaires clés. Ces zones sont celles les plus 
touchées par le conflit et les tensions intercommunautaires, dans la zone des trois frontières, au niveau du 
Liptako Gourma. Le projet initial a permis de cibler des localités de la frontière entre le Mali et le Burkina Faso. 
La phase II couvre également 3 cercles situés à la frontière entre le Mali et le Niger, et capitalisera sur la 
cartographie des mécanismes de prévention et de gestion des conflits, et le rapport d’étude sur l’efficacité 
des mécanismes formels de prévention et de gestion des conflits, développés dans le cadre du projet initial 
« Jeunes et Paix ». Projet GEN 2, Il répond aux objectifs ci-après : 
a) Intégrer les jeunes dans les infrastructures (les mécanismes et structures) étatiques et non-étatiques de 
prévention et de gestion de conflits qui, mise en réseaux, préviennent et résolvent de manière efficiente les 
conflits au niveau local. 
b) Accroitre la participation des jeunes, y compris des jeunes femmes, pour une prise en compte de leurs 
besoins et aspirations dans les mécanismes et structures de prise de décision au niveau local, avec des 
passerelles vers les niveaux régional et national.  
c) Promouvoir le dialogue inclusif et le partage d’expériences et de bonnes pratiques en matière de promotion 
de la participation citoyenne des jeunes. 
 
 

 
 

  
 

Approuvé par le Représentant Résident Adjoint/Programme du PNUD : 
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                                                                                PERIODE 2021-2022 Agence Responsable   
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    Résultat 1 : Les mécanismes et structures étatiques et non-étatiques de prévention et de gestion de conflits préviennent et résolvent de manière efficiente les conflits au niveau local, 
dans les cercles de Ansongo, Menaka et Anderamboukane 

  

Produit 1.1 : Un 
plan d’action est 
élaboré et mis 
en œuvre pour 
renforcer les 
capacités des 
mécanismes et 
structures 
étatiques et non-
étatiques de 
prévention et de 
gestion de 
conflits, et pour 
une meilleure 
intégration des 
jeunes et de 
leurs besoins 
spécifiques, y 
compris des 
jeunes femmes. 

Activité 1.1.1 : Réaliser une 
étude sur les besoins spécifiques 
des jeunes femmes et un 
diagnostic sur les inégalités liées 
au genre dans les zones ciblées ; 

                                    PNUD/AZHAR Consultan
t 

23 000 

Activité 1.1.2 Organiser des 
ateliers de concertation avec les 
communautés locales sur les 
priorités du plan d’action 

                                    PNUD/AZHAR subventio
ns 

23 000 

Activité 1.1.3 : Elaborer et valider 
le plan d’action de renforcement 
des capacités des mécanismes et 
structures étatiques et non-
étatiques de prévention et de 
gestion de conflits, et pour une 
meilleure intégration des jeunes 
et des femmes.  

                                    PNUD/AZHAR Consultan
t 

23 000 

Activité 1.1.4 : Mettre en œuvre 
les actions prioritaires du plan 
d’action 

                                    PNUD/AZHAR subventio
ns 

23 000 

Activité 1.1.5 : Mettre en place 
une matrice inclusive de suivi de 
la mise en œuvre du plan 
d’action par les acteurs locaux, y 
compris les jeunes et les femmes  

                                    PNUD/AZHAR subventio
ns 

22 000 

Activité 1.1.6 : Mener une 
campagne de sensibilisation, de 
communication et d’information 
des communautés locales sur la 
mise en œuvre du plan d’action   

                                    PNUD/AZHAR subventio
ns 

22 000 
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Activité 1.1.7 : Organiser des 
ateliers de formation sur la 
gestion pacifique des conflits et 
les outils disponibles en matière 
de prévention au profit des 
autorités locales et des 
communautés dont les jeunes et 
les femmes. 

                                    PNUD/AZHAR Formatio
ns 

22 000 

Activity 1.1.8: Élaborer des outils 
de prévention et de gestion 
pacifique des conflits au profit 
des autorités locales et des 
communautés y compris les 
jeunes et les femmes 

                                    PNUD/AZHAR Consultan
t 

22 000 

Produit 1.2 (ref. 
Produit 1.3 du 
projet initial) : 
Une stratégie de 
sensibilisation et 
de plaidoyer 
pour 
l’intégration des 
jeunes et des 
femmes dans les 
mécanismes et 
structures 
étatiques et non-
étatiques de 
prévention et de 
gestion de 
conflits est 
élaborée et mise 
en œuvre 

Activity 1.2.1: Elaborer des outils 
de plaidoyer et de 
communication sur l’intégration 
des jeunes et des femmes dans 
les mécanismes et structures 
étatiques et non-étatiques de 
prévention et de gestion de 
conflits 

                                    PNUD/AZHAR subventio
ns 

63 145 

Activity 1.2.2: Elaborer et mettre 
en œuvre une stratégie de 
sensibilisation sur le rôle des 
jeunes et des femmes dans la 
prévention et la gestion des 
conflits  

                                    PNUD,ONUFEMMES/AZ
HAR 

subventio
ns 

67 000 

Total Resultat 1                                         310 145 

  
Résultat 2 : Grâce à une participation accrue, les besoins et aspirations des jeunes notamment des jeunes femmes sont mieux intégrés dans les mécanismes et structures de prise de 
décision au niveau local, avec des passerelles vers les niveaux régional et national, dans les cercles Ansongo, Menaka et Anderamboukane et les dans les cercles de Koro, Bankass, 
Tominian 

  

Produit 2.1 : les 
mécanismes 
traditionnels de 
résolution des 
conflits intègrent 
les 
préoccupations 

Activité 2.1.1 : Mener un 
diagnostic, une analyse sur les 
besoins spécifiques et prioritaires 
y compris socio-économiques et 
aspirations des jeunes pour leur 
meilleure intégration dans les 
instances de prise de décision ; 

                                    AMSS/UNWOMEN 
PNUD 

Consultan
t 

55 000 
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des femmes 
dans leurs 
décisions 

Activité 2.1.2 Organiser des 
ateliers de concertation avec les 
communautés locales et les 
organisations de jeunesse sur les 
besoins priorités du plan d’action 

                                    PNUD/AMSS Contractu
al services 

55 000 

Activité 2.1.3 Mettre en œuvre 
les actions prioritaires du plan 
d’action : Créer et appuyer des 
activités socio-économiques par 
commune d’intervention en 
fournissant des intrants (matériel 
et équipement) utilisant des 
techniques innovantes en 
encourageant les groupements 
associatifs ; 

                                    PNUD/AMSS Contractu
al services 

55 333 

Activité 2.1.4. Accompagner 
techniquement et 
financièrement de 10 
groupements des jeunes 
entrepreneurs, dont 40% de 
femmes, dans les zones ciblées, 
pour le développement de leur 
plan d’affaire et de leur idée 
d’entreprise. 

                                    PNUD/AMSS Contractu
al services 

55 333 

Activité 2.1.5 Mettre en place 
une matrice inclusive de suivi de 
la mise en œuvre du plan 
d’action par les acteurs locaux, et 
organisations de jeunes 

                                    PNUD/AMSS Contractu
al services 

55 333 

Activité 2.1.6 Lancer une 
campagne de sensibilisation, 
communication et information 
des autorités locales et des 
organisations de jeunes sur la 
mise en œuvre du plan d’action 

                                    PNUD/AMSS Contractu
al services 

55 333 
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Produit 2.2: Une 
stratégie de 
sensibilisation et 
de plaidoyer 
pour 
l’intégration des 
jeunes et des 
femmes dans les 
mécanismes et 
structures de 
prise de décision 
au niveau local 
et le processus 
de 
réconciliation, 
est mise en 
œuvre 

Activité 2.2.1 Elaborer des outils 
de plaidoyer et de 
communication sur les actions et 
réponses aux besoins spécifiques 
des jeunes hommes et jeunes 
femmes dans les zones 
d’intervention 

                                    PNUDNJ Consultan
t 

63 666 

Activité 2.2.2 Organiser 5 ateliers 
de plaidoyer avec les acteurs 
locaux incluant les femmes 
leaders et les partenaires 
techniques et financiers sur 
besoins spécifiques des jeunes 
dans les zones d’interventions  

                                    PNUD/DNJ Formatio
ns 

63 666 

 
Activité 2.2.3. Renforcer les 
capacités des organisations de 
jeunes au niveau local à faire du 
plaidoyer pour intégrer les 
besoins des jeunes et des 
femmes en matière de 
participation dans les 
mécanismes de prise de décision 
au niveau local, régional et 
national 
 

                                    PNUD/DNJ Contractu
al services 

64 336 

    Total Resultat 2 :                                         523 000 

    Resultat 3: Le dialogue et le partage de bonnes pratiques et la mise en réseau en matière de promotion de la participation citoyenne des jeunes aux instances et mécanismes de prise de décision au 
niveau local sont promus, grâce à des outils de veille et d’alerte précoce des conflits dans les cercles Ansongo, Menaka et Anderamboukane et les dans les cercles de Koro, Bankass, Tomi nia   

Produit 3.1 : La 
participation des 
jeunes dans les 
mécanismes de 
gouvernance 
communale est 
renforcée, dans 
les zones ciblées, 

Activité 3.1.1. Déployer 15 
volontaires communautaires 
dont 7 femmes, pour la paix dans 
les zones ciblées pour mener des 
actions de promotion de dialogue 
et des bonnes pratiques pour la 
participation citoyenne des 
jeunes hommes et des jeunes 

                                    PNUD salaries 30 333 
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à travers la mise 
en réseau et les 
outils 
numériques 

femmes aux instances et 
mécanismes de prise de décision 

Activité 3.1.2 Appuyer 
l’animation des espaces de 
dialogues sur la citoyenneté et 
les questions de paix et de 
sécurité impliquant les leaders 
jeunes et les membres de leurs 
communautés respectives 

                                    PNUD/AZHAR/AMSS Contractu
al services 

30 333 

Activité 3.1.3. Soutenir des 
initiatives socio-culturelles 
inclusives (théâtre forum, radio, 
multimedia), pour sensibiliser les 
jeunes et les femmes au 
processus de réconciliation et de 
paix dans les communautés 
affectées par le conflit.  

                                    PNUD/AZHAR/AMSS/D
NJ 

Contractu
al services 

30 333 

Activité 3.1.4. Organisation du 
grand trail de la jeunesse pour la 
paix, en relais, de Bamako à Gao, 
en partenariat avec OIM (voir 
note de projet jointe). 

                                    PNUD/DNJ/AZHAR/AM
SS 

subventio
ns 

30 333 

Activité 3.1.5. Mettre en place 
une plateforme en ligne 
d’échange, de partage de 
connaissances et de bonnes 
pratiques entre jeunes au niveau 
communal sur les questions de 
paix et de sécurité 

                                    PNUD/AZHAR/AMSS Contractu
al services 

30 333 

Activité 3.1.6 Élargir l’accès des 
communautés éloignées grâce à 
l’utilisation d’outils numériques 
pour soutenir la participation 
significative et inclusive des 
jeunes et soutenir la conception 
de processus participatifs en 
ligne adaptés aux jeunes 

                                    PNUD/AZHAR/AMSS Contractu
al services 

30 333 

DocuSign Envelope ID: 3EAED861-3293-42CF-B8CE-06D0059C4DD0DocuSign Envelope ID: 6703CE70-3EDF-4751-9D5D-DEE2756DD89D



 

8 | P a g e  
 

Produit 3.2: Des 
outils de veille et 
d’alerte précoce 
des conflits sont 
produits et mis 
en place   

Activité 3.2.1 Appuyer la mise en 
place de mécanismes de veille et 
d’alerte précoce et de prévention 
des conflits dans les cercles 
couverts 

                                    PNUD/AZHAR/AMSS Contractu
al services 

36 254 

Activité 3.2.2 Renforcer les 
capacités des infrastructures de 
jeunesse et des jeunes pour 
l’utilisation efficiente des 
mécanismes de veille et d’alerte 
précoce des conflits dans les 
cercles couverts.  

                                    PNUDAZHAR/AMSS Contractu
al services 

36 254 

Activité 3.2.3 Soutenir des 
programmes radiophoniques 
dans les cercles ciblés pour 
diffuser les résultats des efforts 
de prévention et de gestion des 
conflits, et les exemples de 
citoyenneté participative des 
jeunes ; 

                                    PNUD/AZHAR/AMSS subventio
ns 

39 254 

Activité 3.2.4. Apporter un appui 
aux groupements de coopération 
transfrontalière pour une 
meilleure prise en compte des 
aspirations des jeunes dans les 
plans de développement au 
niveau transfrontalier.  

                                    PNUD/AZHAR/AMSS Contractu
al services 

39 204 

    Total Resultat 3                                         332 964 

                                      Résultat 4 : Gestion, Suivi/Evaluation et Communication   

    Project Staff Management                                     PNUD   180 000 

    Communication                                     PNUD   10 000 

    Fonctionnement( equipement, 
vehicule maintenance, Travel, 
DSA, carburant) 

                                    PNUD   30 760 

    Suivi-Evaluation                                     PNUD   15 000 

    Total Resulat 4                                         235 760 

    Levy (1%)                                         15 000 

    GMS (7 %)                                         98 131 
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    TOTAL Activités                                         1 401 
869 

    TOTAL GENERAL                                         1 500 
000 
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