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1. RESUMEN EJECUTIVO 
 
I.1 Información General de la Operación 
 

No. PRÉSTAMO NOMBRE DE LA OPERACIÓN: 

2235 TRAMO A Proyecto de Modernización del Documento Nacional de Identificación en Honduras 
(Identifícate) 

DESCRIPCIÓN DE LA OPERACIÓN: 

De acuerdo con el CONTRATO DE PRÉSTAMO No. 2235 TRAMO A, los fondos provenientes del presente 
Contrato de Préstamo serán utilizados por el Prestatario exclusivamente para el “Proyecto de Modernización 
del Documento Nacional de Identificación en Honduras (Identifícate)”, de acuerdo con el Plan Global de 
Inversiones (PGI) aprobado por el BCIE. En términos prácticos, la operación tiene por objetivo la identificación 
de personas mayores de 16 años a nivel nacional y la emisión de nuevos documentos nacionales de 
identificación para una población estimada de 6 millones de habitantes presentes en todo el territorio nacional. 
A tal efecto, el proyecto movilizará a más de 3,500 personas que serán seleccionadas bajo un enfoque basado 
en competencias quienes tendrán la responsabilidad de utilizar equipos móviles biométricos de última 
generación para enrolar a la población meta durante 2020. Como parte de los resultados esperados, se tendrá 
la posibilidad de contar con una nueva base de datos de identificación con un alto grado de certeza y 
consistencia, lo cual contribuirá para promover nuevos servicios a la ciudadanía y generar un nuevo Censo 
Nacional Electoral de cara al proceso electoral 2020/2021.  

LOCALIZACIÓN 

El proyecto tendrá presencia a nivel nacional a través de la implementación de multicentros, centros fijos y 
unidades móviles. Estas últimas permitirán alcanzar el nivel rural y áreas de difícil acceso. Como parte de los 
preparativos, durante diciembre 2019 y enero 2020, el proyecto implementó una etapa inicial de mapeo con la 
que se tendrá mayor precisión sobre los lugares en donde se implementarán los multicentros y centros fijos, los 
cuales buscan beneficiar a poblaciones de más de 100 mil habitantes y entre 100 mil y 50 mil habitantes, 
respectivamente. Para las unidades móviles, el resultado del mapeo permitirá establecer las rutas por las cuales 
se desplazarán de manera itinerante, de modo que pueda alcanzarse a la mayor cantidad de habitantes.  
 
Es importante resaltar que la emergencia sanitaria generada por la pandemia COVID-19 ha estado impactando 
negativamente el avance del proyecto, por un lado, debido a las restricciones y distanciamiento social 
establecidas a nivel global. Esta situación ha tenido un impacto fuerte en actividades de campo, así como en la 
producción y transporte de ciertos bienes esenciales para el proyecto, tales como uniformes, equipos 
informáticos, acondicionamiento de locales (incluido el centro de datos del RNP) y kits de enrolamiento 
(incluyendo muestras de periféricos y prototipos). 

INDICADORES DE LA OPERACIÓN: 

De acuerdo con el marco de resultados establecido a nivel del PRODOC, se puede reportar el siguiente 
indicador: 
 

• 2.1.1. Número de personas seleccionadas a través de un mecanismo transparente de selección de 
personal basado en competencias: 636*/3494 (ver anexo con las diferentes categorías del personal 
seleccionado y contratado hasta la fecha) 

 

• 2.2.1. Número de vehículos rentados que se utilizan para el transporte de personal y equipos 
vinculados al proceso de enrolamiento: 276/332  

 

• 2.2.2. Número de misiones en el terreno para monitoreo de la cadena de operaciones = 6 
 

      
 

Fecha de viaje Objetivo del viaje Lugares Visitados 

Nueva Ocotepeque , Santa Rosa de Copan , Gracias , La

Esperanza, Comayagua , La Paz , Nacaome , Choluteca ,

Tegucigalpa ( Equipo 1 )

Juticalpa , Tocoa , La Ceiba ,Roatan , El Progreso ,SPS , Santa

Barbara , Danli (Equipo 2 ) 

16 de enero de

2020 

Soporte tecnico App Mapeo Gracias , La Esperanza , La Paz 

Del 29 de enero al

02 de febrero 

Reunion con Coordinadores para seguimiento Mapeo HN San Pedro Sula , La Ceiba ,Tocoa , El Progreso , Tegucigalpa

Del 29 de enero al

04 de febrero 

Gira de cuatro equipos de trabajo para presentar avances de Mapeo y elaboracion de informes de

actividades y planificacion de rutas 

San Pedro Sula , El Progreso , Pto Cortes , La Paz , Danli ,

Choluteca ,Nacaome , La Esperanza , Juticalpa , Gracias 

Del 17 al 21 de

febrero 

* Taller " Trabajo en equipo y Liderazgo " impartido a Coordinadores del Proyecto Identificate.*

Presentacion reporte de Mapeo. * Socializacion Manual de convivencia por parte de RRHH. * Charla

tecnica sobre manejo de 4x4 y presentacion reporte de rendimiento de combustible .                    

Finca Las Glorias , Lago de Yojoa 

Del 23 de febrero al

29 de febrero 

* Plan de Socialización Mecanismos de Coordinación para Colaboradores de Campo (Coordinadores

y Supervisores) en acciones de Recursos Humanos y Legal (Unidad de Gestión de Contratos-Unidad

de Operaciones-Unidad de Enrolamiento). * Charla tecnica sobre procedimiento y mantenimiento de

flota vehicular , pruebas de manejo 4x4. * Visitar instituciones de las comunidades para socializar

proyecto.                                                   

Ocotepeque , Santa Rosa de Copan , Gracias , La Esperanza ,

Comayagua , La Paz , San Lorenzo , Choluteca , Juticalpa , Saba

, El Progreso , SPS,Jutiapa , Guinope , Tegucigalpa .

Gira de dos equipos tecnicos para instalacion de App Mapeo a supervisores y coordinadores Del 6 de enero al

11 de enero 
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• 2.3.1. Grado de documentación de los procesos y procedimientos necesarios para el desarrollo del 
proceso de enrolamiento = Alto (ver anexo con los diferentes procedimientos para el enrolamiento que 
han sido documentados por la unidad de capacitación)  

 
*Actualmente los contratos vigentes totalizan 624, la diferencia se debe a renuncias y finalización de contratos detalladas en 
el anexo. 

DATOS DEL PRÉSTAMO: 

Monto Total de la Operación US$ 63,586,952.00 

Monto del Préstamo Otorgado por el BCIE US$ 63,586,952.00 

Monto Tramo A US$ 24,122,637.00 

Fecha Base para el inicio del Plazo para Desembolsar 12 meses a partir de vigencia1 

Plazo para la Ejecución de los Desembolsos 
24 meses a partir del 1er 
desembolso 

Fecha Máxima para Desembolsar 
24 meses a partir del 1er 
desembolso 

Monto Desembolsado a la Fecha del Informe US$ 14,795,055* 

 
* Incluye el monto de la comisión del BCIE que no es gestionada por el PNUD. Total recibido PNUD USD 14,734,716.41  
 
 

I.2 Resumen del Avance (Hechos Relevantes del Período Reportado). 

Durante el primer trimestre 2020, el proyecto Identifícate intensificó y escaló las actividades de campo a través del proceso 
de mapeo que tuvo una cobertura nacional. Esto se logró gracias a la buena planificación realizada por el equipo técnico 
del proyecto concentrado en el Centro Nacional de Operaciones. Todos los bienes y servicios que fueron adquiridos en el 
último trimestre de 2019 fueron esenciales para que los coordinadores y supervisores nacionales contaran con las 
herramientas e insumos necesarios para movilizarse en todo el país y cumplir con los objetivos planteados (personal 
contratado, vehículos rentados, servicios de telefonía móvil, combustible, salarios y estipendio). El mapeo, además de 
permitir recolectar información de base para la buena planificación, permitió el acercamiento del proyecto con actores 
sociales y estatales a nivel local, lo que permitirá no solo socializar el proyecto sino también establecer alianzas productivas 
que fomenten la participación ciudadana. No obstante, es importante reconocer que la situación generada por COVID-19 
tendrá impacto en los avances del proyecto en los próximos meses, mientras se alcanzaron avances significativos a marzo 
2020, dentro los cuales pueden mencionarse los siguientes:  
 

a) Personal técnico y de campo: actualmente el RNP está en el proceso de seleccionar a las personas, identificadas 
con el apoyo de la CCIT, que serán retenidas como enroladores. Luego se llevarán a cabo las etapas de 
contratación, capacitación y despliegue en sus municipios para el inicio del enrolamiento a nivel nacional.  Como 
parte de los aspectos operativos vinculados al personal, se llevaron diversas misiones en las cabeceras 
departamentales para que los contratos del personal contratado desde el año pasado fueran firmados de manera 
presencial como un mecanismo de verificación, transparencia y rendición de cuentas. No obstante, la emergencia 
del COVID-19 trae impactos significativos en la estrategia de implementación de campo del proyecto, una vez que 
las medidas de distanciamiento social no permiten la implementación del escenario anteriormente desarrollado. 
Los detalles se presentan más adelante. 
 

b) Mapeo: esta etapa de mucha importancia para el proceso de enrolamiento fue realizada durante enero y febrero 
2020 con un despliegue de 55 coordinadores y 424 supervisores con el apoyo de 125 vehículos rentados para tal 
fin. Se logró recopilar y consolidar información relevante sobre aspectos logísticos y se aprovechó para socializar 
el proyecto Identifícate a nivel local.  
 
 

c) Kits de enrolamiento biométrico digital, software y servicios conexos: el contrato para la adquisición de los 

kits de enrolamiento a nivel de hardware y la prestación de servicios conexos fue firmado el 22 de enero 2020. 

Desde entonces se inició con las acciones necesarias para producir los kits y mochilas especiales que darán mayor 

autonomía y movilidad a los enroladores. Como parte de los hitos se estableció el envío de muestras de periféricos 

para que el proveedor contratado por el RNP pudiera llevar a cabo pruebas para la integración de dicho software 

dentro de los kits. También se estableció la construcción y envío a Honduras de los prototipos con los que el RNP 

confirmaría su acuerdo para finalizar la producción de los 1400 kits con sus mochilas. Sin embargo, las actividades 

y los planes originales se han visto afectados por las disposiciones provocadas por el brote de COVID-19 que se 

originó en China. Además de afectar la producción, la pandemia de COVID-19 ha generado impactos negativos 

en la cadena logística global. No obstante, se han tomado las medidas necesarias para que la producción avance 

y los kits (prototipos en un primer envío y kits operativos en otro envío) con el resto de los materiales lleguen a 

 
1 Publicación en La Gaceta 17 de octubre de 2019 
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Honduras entre abril y mayo, en función de la disponibilidad de vuelos y de la evolución de las restricciones 

establecidas por los países.  

Durante este trimestre se intentó contratar a expertos internacionales y nacionales para la provisión de servicios 

de IT para apoyar al RNP en el desarrollo del software de gestión de datos, conocido comúnmente como 

middleware, sin éxito. Se optó por cambiar la estrategia y buscar la asesoría de una empresa de tecnología para 

encontrar los profesionales deseados.   

 

d) Documentos de identificación: el proceso basado en los acuerdos de largo plazo del PNUD (LTA por sus siglas 

en inglés) fue cancelado a solicitud del RNP. En su lugar, el RNP solicitó que se lanzara una licitación internacional 

con nuevos requerimientos identificados por RNP. PNUD, después de consultar su sede, está llevando a cabo los 

preparativos de un nuevo proceso, lo que incluye la incorporación de un nuevo experto que acompañe la licitación 

y un experto que apoye al RNP con los aspectos de diseño y de seguridad del nuevo documento nacional de 

identificación (DNI). Se espera que la nueva licitación sea lanzada hasta mayo y genere interés de compañías 

experimentadas en el mercado para que los DNIs estén listos con antelación a los compromisos que serán 

establecidos a nivel de la agenda electoral del país.   

e) Vehículos de enrolamiento: la etapa de programación y presupuestación de actividades, contemplo el alquiler 

de 332 vehículos; sin embargo por la disponibilidad presupuestaria frente a costos de mercado solo se contrataron 

276 vehículos, mismos que fueron puestos a la disposición del RNP a inicios de marzo 2020 a través de una 

licitación que finalizó de manera exitosa con la adjudicación a 4 proveedores. La diferencia de 56 vehículos, serán 

alquilados una vez sea aprobado por SEFIN y BCIE modificación al PGI. En función del estado de emergencia 

causado por COVID-19, se debe avaliar la estrategia de la circulación de estos vehículos mientras se reinician las 

actividades de campo.  

f) Uniformes: el proceso de licitación fue finalizado de forma exitosa y la producción se adjudicó a varios proveedores 

nacionales. Si bien se hicieron avances significativos durante este trimestre, la producción de estos insumos 

esenciales para la identificación y visibilidad del proyecto fue suspendida como resultado del estado de emergencia 

establecido en Honduras debido a la pandemia de COVID-19. Vale resaltar que varios de estos insumos fueron 

entregados al RNP. Los detalles se presentan más adelante. 

 

g) Personal asistencia técnica: durante este trimestre se enfocaron esfuerzos para identificar y seleccionar al 
personal internacional que se integrará a la asistencia técnica del PNUD, de acuerdo con lo establecido en el 
documento de proyecto. La publicación de puestos y realización de pruebas técnicas pudieron realizarse en este 
trimestre y se tiene planificado que las entrevistas se lleven a cabo en abril para propiciar que dicho personal pueda 
ser desplegado en Honduras tan pronto como las circunstancias lo permitan. Se estima que este personal pueda 
incorporaras a través de teletrabajo para avanzar con las tareas designadas. 

 
h) Equipos informáticos: un primer lote de equipos informáticos y audiovisuales fueron entregados al RNP que 

incluyó computadoras tipo desktop, impresoras, equipos de sonido portátiles, impresora para la producción de 

credenciales, plotter, entre otros. Un segundo lote de routers, laptops, firewall y otros elementos de protección 

informática está en proceso final de adjudicación al fin de marzo.  

 
 

Cuadro de avance físico y financiero: 
 

AVANCE DE LA OPERACIÓN AL CIERRE DEL PERIODO INFORMADO 

 ALCANZADO PROGRAMADO DESFASE (+/-) 

Avance Físico % 6.76% 42.09% 35.33% 

Avance Financiero % 23.27% 37.94% 14.67% 

 
Con relación al desfase en el avance físico, se informa que las actividades para la adquisición de los kits se concretaron al 
final del mes de enero 2020, y otras actividades asociadas que implicarían gastos, como la contratación y movilización de 
enroladores, el alquiler, mantenimiento y servicios públicos de centros logísticos, multicentros y centros fijos, el alquiler de 
vehículos fueran reprogramadas para periodo posterior al reintegro de actividades post-cuarentena.  
El avance financiero se mantiene igual que el informe anterior, en este trimestre se avanzó en la solicitud de modificación 
del PGI, para luego solicitar el segundo desembolso. Modificación que sigue en revisión por SEFIN. 
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El detalle de los cálculos anteriores se presenta a continuación: 
 

Alcanzado  
Avance físico de la Operación 
 
            AFS= 4,298,632.50/63,586,952.00 
            AFS= 6.76% 

Avance financiero de la Operación 
 
            AF = 14,795,055.00/63,586,952.00 
            AF = 23.27% 

Programado  
Avance físico de la Operación 
 
            AFS= 26,763,455.06/63,586,952.00 
            AFS= 42.09% 
 

Avance financiero de la Operación 
 
            AF = 24,122,637.00/63,586,952.00 
            AF = 37.94% 
 

Avance programático: 
 

Rubro % avance 

Adquisiciones 74% 

Selección, contratación y capacitación de personal RNP  71% 

Operaciones 54% 

   Elaboración y aprobación de procesos de negocios, protocolos y procedimientos 91% 

   Capacitación 100% 

   Mapeo / Levantamiento de información 69% 

   Infraestructura operativa 46% 

   Enrolamiento 10% 

   Documentos de Identificación Nacional 14% 

 
En el caso de adquisiciones, se puede notar a continuación la distribución de los 46 ítems del PAC modificado por porcentaje 
de avance, que en promedio resulta en un 74%: 
 

• Tareas con un avance del 0% = 5 tareas; 

• Tareas con un avance del 25% = 3 tareas; 

• Tareas con un avance del 30% = 2 tareas; 
• Tareas con un avance del 50% = 4 tareas; 

• Tareas con un avance del 66% = 1 tareas; 

• Tareas con un avance del 80% = 3 tareas; 

• Tareas con un avance del 100% = 28 tareas; 
 
 
Desfaces: representado por la diferencia entre fechas planificadas y las reales para el inicio y finalización de actividades 
principales. En el caso del cronograma del proyecto, se presentan los siguientes desfaces: 
 

• Infraestructura operativa: la conclusión de este rubro, integrado por el alquiler y acondicionamiento de locales, 
así como por los kits de enrolamiento digital biométrico se podría extender hasta 4 meses respecto a los planes 
originales. Dentro de los aspectos más relevantes dentro de este rubro se encuentran los kits de enrolamiento y 
prototipos, cuya fabricación se ha visto afectada por las restricciones impuestas por el Gobierno Chino en 
respuesta al brote de COVID-19.  
 

• Enrolamiento: al 31 de marzo se reporta un desface de 2 meses con respecto a los planes originales, con el 
lanzamiento del enrolamiento a inicios de febrero 2020, el cual podría incrementarse en función del impacto que 
está generando el estado de emergencia establecido por el Gobierno de Honduras mediante Decreto Ejecutivo 
PCM-021-2020 de fecha 15 de marzo de 2020 en respuesta a la pandemia COVID-19. El proyecto debe considerar 
distintos escenarios en función de las circunstancias actuales y de las posibilidades futuras.  
 

2. ASPECTOS TÉCNICOS 
 
II.1 Descripción del Avance Físico de la Operación. 

A continuación, se describirán los avances más significativos que el proyecto ha logrado alcanzar durante el período que 
cubre este informe: 
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a) Personal técnico y de campo: el listado de personal identificado y calificado con apoyo de la CCIT para ocupar 

las plazas de enroladores fueron entregados al RNP en diciembre 2019. Dicho listado incluyó cerca de 6,500 

personas calificadas y fue entregado al RNP bajo ciertas medidas de confidencialidad para proteger el proceso de 

selección. Una vez que el RNP seleccione a las personas que serán retenidas como enroladores, se procederá 

con la contratación, capacitación y despliegue en el campo. Estas acciones serán llevadas de acuerdo con la nueva 

planificación que sea establecida en función de las circunstancias provocadas por COVID-19. Es importante 

mencionar que ya han sido implementado los mecanismos para pago de honorarios y estipendio para las 636 

personas que fueron contratadas desde 2019. Otro aspecto relevante y que conllevó esfuerzos y coordinación 

significativa, fue la preparación y firma de contratos del personal de campo, ya que, como un mecanismo de 

verificación, transparencia y rendición de cuentas, se requirió que la firma de cada contrato fuera llevado a cabo 

de manera presencial en las cabeceras departamentales con la presencia de personal del RNP y del PNUD. Esto 

requirió la organización de dos giras nacionales para la firma de contratos. 

A la fecha el personal técnico y de campo que conforma las diferentes unidades de apoyo al proceso de 
enrolamiento es de 640 contrataciones. 
 
PERSONAL TECNICO: 
El equipo técnico en el Centro Nacional de Operaciones CNO es de 163. 
Contrataciones Adicionales: 
Fue esencial 1 contratación en el área administrativa  
      
PERSONAL DE CAMPO: 
El equipo de Coordinadores y supervisores es de 487 

• Coordinadores 56  

• Supervisores     431 
  
Contrataciones Adicionales: 

• Dado renuncias en el proceso se han realizado 14 contrataciones 

• Coordinadores 2 

• Supervisores 12 

• 8 renuncias  

• Coordinadores 1 

• Supervisores    7 
 
Misiones de apoyo al personal de campo: 
Para este proceso ha sido necesario la ejecución de 8 misiones de carácter informativas, socialización, 
capacitación, mapeo, veeduría social y monitoreo dirigida a Coordinadores y supervisores de enrolamiento.  
 

b) Mapeo: durante enero y febrero 2020 se llevó a cabo la fase de mapeo con la cual se recopiló información relevante 
para la planificación de rutas, identificación de sitios, socialización del proyecto Identifícate a nivel nacional y 
establecimiento de alianzas a nivel local con actores estatales y sociales. Esta actividad fue realizada por los 
coordinadores y supervisores con el apoyo de 125 vehículos que fueron rentados para tal fin. Los resultados del 
mapeo son insumos esenciales para lograr un despliegue efectivo y oportuno durante el proceso de enrolamiento.  
 
El levantamiento de esta información se realizó en 17 departamentos (exceptuando Gracias a Dios) y en 292 
Municipios, alcanzándose un total de 8805 (todos estos son puntos focalizados en el área rural). Cada punto 
mapeado cuenta con su coordenada de geo referenciada.  

 
Con este levantamiento se identificaron los siguientes actores destacados: 
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c) Kits de enrolamiento biométrico digital, software y servicios conexos: el proceso de evaluación fue realizado 

en las primeras semanas de enero 2020 en Dinamarca, con participación del RNP en el proceso de evaluación del 

PNUD. Como resultado de este proceso de evaluación, la comisión a cargo recomendó a la compañía Planson y, 

en consecuencia, el contrato con esta compañía internacional fue firmado el 22 de enero 2020. Como parte de los 

hitos, se estableció el envío de muestras de periféricos a Honduras para que el proveedor contratado por el RNP 

para el desarrollo del software de enrolamiento pudiera realizar las acciones y pruebas de integración con los kits 

previo a la llegada de estos a Honduras. También se estableció el envío de dos lotes de kits, el primero para fines 

de entrenamiento y el segundo estaría compuesto por los kits operacionales a ser utilizados en el proceso de 

enrolamiento. Además, se estableció el envío de prototipos y el acompañamiento del proveedor en las distintas 

etapas y actividades que se acordaron en el contexto del proyecto. A continuación, se presentan más detalles 

relacionados a esta importante actividad: 

 
i. Muestras de periféricos para pruebas e integración del software de enrolamiento: estas muestras 

de periféricos, en su mayoría, llegaron a Honduras y fueron entregadas al RNP entre febrero y marzo 
2020 e incluyeron: un lector de huellas (fingerprint scanner), cámara con flash integrado, hub USB, 
escáner de documentos, impresora termal, lector de firmas (signature pad) y transmisor GPS2.  
 

ii. Prototipos: tres prototipos fueron finalizados por parte del fabricante y se encuentran en pruebas finales 
para asegurar su funcionamiento correcto y óptimo. Uno de los prototipos será enviado a Francia para el 
control de calidad correspondiente por los expertos del PNUD y dos prototipos serán enviados a Honduras 
para que sean revisados y aprobados por el RNP, concluyendo estas revisiones se podrá concluir la 
producción masiva de kits.  

 
iii. Laptops para los kits: 1400 laptops (mas 35 para recambio) han sido ensambladas y serán enviadas 

directamente a Honduras en cuanto las condiciones logísticas lo permitan, ya que las actividades de 
transporte a nivel mundial han sido fuertemente afectadas por el COVID-19.  

 
iv. Kits de capacitación y operativos: están siendo producidos en la planta del proveedor en China y serán 

probados con una laptop idéntica a la ensamblada para hacer pruebas y control de calidad en la planta; 
luego serán enviados desde China hacia Honduras. Es decir, habrá un envío de laptops desde Dinamarca 
y otro envío de kits operativos (probados, sin laptop) desde China. La idea era separar los envíos de kits 
en dos lotes – hasta utilizar vuelos charter o la vía área consolidado para evitar riesgos por las 
restricciones logísticas - El equipo local de Planson bajo la supervisión de su socio Netser estará presente 
en Honduras para apoyar con este proceso cuando ocurra. No obstante, es importante mencionar que el 
envío de un primer lote de 40 kits para entrenamiento y un segundo lote de 1360 kits operacionales por 
separado no fue posible debido a las limitadas opciones de carga por causa de la crisis del COVID-19. 
También se observa que, debido a las medidas de distanciamiento social, el entrenamiento no se dará 
como previsto anteriormente. Pero el envío consolidado de los kits se dará cuando las condiciones 
logísticas lo permitan, debido a la pandemia.  

 
v. Equipos del centro de datos: lote de equipos informáticos de alta gama que servirán para el 

almacenamiento de la información que será recolectada a través de los kits de enrolamiento que serán 
desplegados en todo el país. Este lote ya se encuentra empacado y listo para envío desde Dinamarca e 
incluye 10 servidores, almacenamiento, aire acondicionado y equipos de red y seguridad. Mientras tanto, 

 
2 Los dos últimos no llegarán a Honduras hasta fines de marzo 2020 debido a circunstancias provocadas por la pandemia COVID-19. 



8 

 

se está llevando a cabo un proceso para realizar mejoras al centro de datos actual del RNP en donde 
serán instalados los equipos.  

 
vi. Equipo de gestión de Planson: los gerentes de proyecto de Planson y el equipo técnico de su socio 

Netser, serán desplegados en Honduras tan pronto las condiciones lo permitan para coordinar y llevar a 
cabo la instalación de los equipos del centro de datos, así como el ensamblaje final de los kits de 
enrolamiento previo a su despliegue en el terreno. El equipo técnico de Biorrugged estará en Honduras 
por dos semanas para entrenar a los capacitadores del RNP. Luego, por un período de 2 a 4 semanas 
para supervisar la capacitación y la implementación finales de los kits. De acuerdo con lo establecido en 
el contrato, habrá acompañamiento técnico de parte del proveedor y sus socios durante el desarrollo del 
proceso de enrolamiento.  

 
vii. Equipo de IT: Durante este trimestre se intentó contratar expertos internacionales y nacionales para la 

provisión de servicios de IT para apoyar RNP en el desarrollo del software de gestión de datos, conocido 
comúnmente como middleware, sin éxito. Entre enero y marzo se consideró la posibilidad de contratar 
una compañía especializada a través de los LTA disponibles o de una solicitud de cotización por el PNUD. 
También, se han identificado algunos expertos internacionales con los que, inicialmente, se podría 
integrar un equipo multidisciplinario que trabaje estrechamente con el personal técnico del RNP para 
diseñar e implementar la plataforma tecnológica para la gestión de información de enrolamiento. Estas 
estrategias responderían a la escasez de mano de obra calificada a nivel local, que parece ser el mayor 
problema al momento. Al final se optó por explorar otras estrategias y explorar la posibilidad de contar 
con una asesoría de una empresa de tecnología para encontrar los profesionales deseados, en un 
abordaje que contaría tanto con profesionales en el equipo de RNP como con empresas de servicios, de 
forma complementar.   

 
 

d) Documentos de identificación: como se mencionó en el informe previo, la evaluación de ofertas se llevó a cabo 

en Dinamarca del 15 al 18 de diciembre 2019 con la participación del RNP, como observadores. Como resultado 

de ese proceso, la comisión evaluadora recomendó a la oferta más competitiva (best value for money) basado en 

el proceso LTA del PNUD. No obstante, el RNP expresó su desacuerdo con la recomendación de la comisión 

evaluadora. Dicha situación conllevó a una serie de intercambios entre el PNUD y el RNP, así como de consultas 

con varios expertos internacionales y la sede del PNUD, entre los meses de enero y marzo de 2020, resultando 

en la solicitación por RNP de una nueva licitación internacional con nuevos requerimientos específicos establecidos 

por esta contraparte. Los preparativos para dicha licitación se llevarán en curso en los próximos meses. En 

paralelo, se llevará a cabo el proceso de contratación de un(a) experto(a) internacional o firma internacional que 

elaborará el diseño artístico y de los elementos de seguridad del nuevo documento de identificación de acuerdo 

con los requerimientos del RNP. Además, contratará un experto técnico que acompañará este nuevo proceso de 

licitación internacional y se procederá a su contratación para la elaboración de las especificaciones técnicas, 

acordadas con el RNP. Se espera que la nueva licitación sea lanzada hasta mayo y genere interés de compañías 

experimentadas en el mercado para que los DNIs estén listos con antelación a los compromisos que serán 

establecidos a nivel de la agenda electoral del país.   

 

e) Vehículos de enrolamiento: la licitación para adquirir los servicios de renta de vehículos fue cerrada el 28 de 

enero 2020. La etapa de evaluación fue concluida exitosamente con participación del RNP y se adjudicaron un 

total de 276 vehículos a 4 empresas. Estos vehículos fueron entregados al personal de campo del proyecto y 

deberán ser utilizados de acuerdo con el reglamento elaborado y socializado con los usuarios para tal fin. Es 

importante mencionar que todos los vehículos cuentan con transmisor GPS para que el personal técnico del 

proyecto asignado pueda llevar a cabo el monitoreo de los desplazamientos de los vehículos en tiempo real.  

 

N° Nombre del Contratista Cantidad de vehículos 

1 Arrendadora de Vehículos S.A. (AVESA) 100 

2 Inversiones Globales S.A. de C.V. (INGLOSA) 100 

3 International Business S.A. de C.V. 39 

4 I.D.C. Inversiones y Desarrollos Comerciales 
S.A. 

37 

 
 

f) Uniformes: La producción de estos insumos esenciales para la identificación y visibilidad del proyecto se 

encontraba en pleno curso al momento en que se estableció el estado de emergencia en Honduras como resultado 

de la pandemia COVID-19. Así que por el momento la producción se encuentra suspendida hasta que las 

restricciones implementadas por el Gobierno sean levantadas. No obstante, se hicieron avances significativos, los 

cuales se presentan a continuación:  

 

i. Entregadas 1948 de un total de 4690 camisetas para mujer, que representa un avance del 41.54%; 
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ii. Entregadas 2631 de un total de 5010 camisetas para hombre, que representa un avance del 52.51%; 

iii. Entregados 3978 de un total de 4000 lazos para portar credencial/carné de identificación del personal de 

proyecto, que representa un avance del 99.45%; 

iv. Pendiente de producción: 3,500 chalecos, 3,500 capotes y 400 camisas tipo columbia; 

v. En preparación las muestras de mochilas y gorras para aprobación del RNP. 

 
g) Personal asistencia técnica: se publicaron 4 puestos nacionales para conformar el equipo tecnológico del 

proyecto que tendría la responsabilidad de desarrollar e implementar la plataforma middleware, pero no se logró 
identificar a candidatos o candidatas calificados en esto periodo de reporte, como explicado en el inciso equipo de 
IT. En cuanto al personal internacional, se publicaron 5 puestos en las áreas de gestión de proyectos, tecnología, 
información al público/comunicación, operaciones de terreno y desarrollo de capacidades. Las pruebas técnicas 
se llevaron a cabo en marzo así que se tiene planificado realizar las entrevistas en abril de modo que puedan 
movilizarse a las personas retenidas de inmediato, tan pronto las circunstancias lo permitan. Hay que tomar en 
cuenta que las restricciones establecidas a nivel global puedan limitar la movilización desde ciertos países hacia 
Honduras. No obstante, se buscarán los mecanismos adecuados para el inicio de las actividades de estos 
expertos. Dicho personal será esencial para brindar apoyos específicos durante las etapas previa, durante y 
después del enrolamiento, que requerirá un amplio despliegue en el campo.  
 

h) Equipos informáticos: un primer lote de equipos informáticos y audiovisuales fueron entregados al RNP que 

incluyó computadoras tipo desktop, impresoras, equipos de sonido portátiles, impresora para la producción de 

credenciales, plotter, entre otros. Algunos de estos equipos se dañaron durante el transporte por lo que ya se está 

coordinando con el proveedor para su reemplazo en los próximos meses, debido a la situación del COVID-19. Un 

segundo lote está en proceso final de adjudicación al fin de marzo y se coordinará su envío tan pronto lo permitan 

las condiciones, ya que las restricciones y la escasez de transporte provocados por la pandemia han generado 

complicaciones para el envío de estos insumos a Honduras. Este lote incluye routers, laptops, firewall y otros 

elementos de protección informática para estaciones de trabajo y servidores. 

 
i) Planes de telefonía móvil con voz y datos: la licitación lanzada en meses previos fue cancelada debido a ciertas 

restricciones del mercado y se acordó con el RNP que se utilizaría otra metodología que permitiera obtener los 

servicios requeridos por el RNP en las mejores condiciones que provea el mercado nacional. La situación generada 

por COVID-19 ha ralentizado el proceso, pero se ha mantenido un servicio temporal de telefonía móvil para el 

personal del proyecto. Esto con el objetivo de facilitar las operaciones en el campo que se intensificaron en enero 

y febrero 2020 como parte del mapeo. Es importante resaltar que parte de las conexiones de internet móvil que se 

adquirirán permitirán proveer de dos conexiones de internet a los kits de enrolamiento que tendrán movilidad en 

todo el país. Esto permitirá contar con mecanismos que propicien transparencia y capacidades de contingencia 

operativa, así como de protección de la información, ya que el software de los kits podrá transmitir la información 

de los enrolamientos en tiempo real en cuanto cuenta con conexión de datos. 

 

j) Abastecimiento de combustible: durante este trimestre se avanzó con las negociaciones y arreglos 

correspondientes al mecanismo propuesto. Actualmente se encuentra en la etapa de aprobación a nivel de la sede 

y también a nivel de la oficina legal del PNUD. Se espera finalizar esta etapa durante abril 2020. Mientras tanto se 

aplica un mecanismo de liquidación de facturas con reporte y bitácora de kilometraje recorrido por parte del 

personal con vehículo designado. 

 

II.2 Plan General de Adquisiciones y su Ejecución. 

 
El PGA actualizado a noviembre 2019 del proyecto Identifícate está constituido por 46 procesos, de los cuales al mes de 
marzo 2020 pueden reportarse 28 procesos adjudicados, lo que representa un 61% del PGA. Además, se reportan 13 
procesos en ejecución, que representa el 28% y 5 procesos no iniciados, que representa el 11%. De los 18 procesos que 
no han sido adjudicados (en ejecución y no iniciados), se tiene planificado adjudicar aquellos que se están llevando a nivel 
local durante el segundo trimestre de 2020. Otros, de mayor alcance como los documentos de identificación podrían ser 
adjudicados durante el tercer trimestre de 2020. La mayoría de los bienes y servicios requeridos por el proyecto para el 
inicio del proceso de enrolamiento a nivel nacional ya se encuentran disponibles o están en proceso de producción, 
incluyendo vehículos, uniformes, kits de enrolamiento (en producción y pendiente de envío a Honduras), servicios de 
telecomunicaciones, materiales y suministros de oficina, entre otros. A continuación, se presenta una gráfica que resume lo 
descrito anteriormente con respecto al PGA actualizado: 
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II.3 Avance del Cumplimiento de la Medidas de Mitigación Ambiental y Social. 

Por su naturaleza programática, el proyecto IDENTIFÍCATE no cuenta con un Plan de Medidas Ambientales y Sociales 
especifico. No obstante, como parte de las medidas de mitigación social estandarizadas que implementa el PNUD, se 
cuenta con un mecanismo con el cual se pone a la disposición de la ciudadanía diversos canales para comunicar acciones 
vinculadas a fraude, abusos y conducta indebida. Toda la información relevante con respecto a este tema se encuentra 
disponible en el sitio denominado Línea Directa de Investigación, accesible a través del vínculo siguiente: 
https://www.undp.org/content/undp/es/home/operations/accountability/audit/office_of_audit_andinvestigation.html  

También, en el siguiente vínculo se encuentran las distintas opciones e información complementaria para informar sobre 
cualquier irregularidad: https://secure.ethicspoint.eu/domain/media/es/gui/104807/index.html 

Además, para fortalecer este aspecto, el proyecto contratará durante el segundo trimestre de 2020 una consultoría que 
determine las medidas de prevención adicionales y si es pertinente contar con un mecanismo de quejas exclusivo para el 
proyecto. 

  

https://www.undp.org/content/undp/es/home/operations/accountability/audit/office_of_audit_andinvestigation.html
https://secure.ethicspoint.eu/domain/media/es/gui/104807/index.html
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II.4 Cumplimiento Condiciones Plan SIEMAS 

Cuadro 2.4.1 – Control de Cumplimiento de Condiciones Plan SIEMAS 

CONDICIÓN CUMPLIMIENTO DOCUMENTO SOPORTE OBSERVACIONES 

A. El Organismo Ejecutor deberá asegurarse que 
se evalúen los aspectos ambientales y sociales del 
proyecto. Derivado de este proceso se deberá 
formular una Metodología para la Campaña de 
Divulgación y Participación inclusiva para la 
ejecución del proyecto que considere grupos 
vulnerables y minorías étnicas. Asimismo, la 
metodología deberá incluir un mecanismo de 
atención a reclamaciones: 

A.1. Metodología de Intervención  

A.2. Evidencia de la implementación de la 
Metodología de la Campaña de Divulgación e 
Intervención en la Fase de Ejecución, mediante 
informes trimestrales del PNUD. 

En Proceso Borrador del proyecto 
para el fortalecimiento 
de los RCM de 
Gracias a Dios, en 
anexo  
 
Informes del consultor 
Romaña. (en anexo) 
 
 

a.1. La metodología y 
estrategia para beneficiar 
a grupos de minorías 
étnicas está aún en 
borrador.  
 
a.2. El proyecto contrató a 
un experto senior nacional 
que ha estado asesorando 
a los Comisionados del 
RNP y al proyecto en 
aspectos 
comunicacionales.  

B. El Organismo Ejecutor deberá asegurar que se 
implementen en el proyecto los Estándares 
Ambientales y Sociales del Programa de Naciones 
Unidas para el Desarrollo (PNUD), e informar al 
BCIE sobre cualquier cambio sustancial vinculado 
a estos Estándares: 

B.1. Evidencia de la implementación de los 
Estándares en la Fase de Ejecución, 
mediante informes trimestrales del PNUD. 

En proceso N/A  b.1. El proyecto ha 
tomado todas las 
disposiciones para que se 
respeten los Estándares 
Ambientales y Sociales 
del PNUD a nivel de todos 
los procesos de 
adquisiciones de bienes y 
servicios, bien como en la 
implementación del 
proyecto.  
 

 
II.5 Impactos Generados en el Periodo y Acumulados 

Todas las actividades de capacitación organizadas a nivel técnico y las acciones de socialización promovidas a nivel de los 
Comisionados del RNP han fortalecido el posicionamiento del proceso de identificación nacional como etapa preparatoria 
al inicio del proceso de enrolamiento nacional que iniciará en 2020. Este posicionamiento está generando buenas 
expectativas de parte de la población y los actores políticos, por lo cual es muy relevante consolidar el inicio de las 
operaciones de campo a través del mapeo que se tiene planificado que inicie en enero 2020. Hay que resaltar que distintos 
actores nacionales e internacionales han expresado la importancia de contar con un nuevo censo electoral y nuevos 
documentos de identificación, dos de los principales productos que serán generados por este proyecto.  

En términos de impactos, el proyecto ha generado 636 empleos directos que contribuyen a la economía nacional. Es 
importante observar que el año 2019, el sector privado en Honduras ha generado cerca de 16 mil puestos de trabajo apenas 
y las cifras de esto proyecto son relevantes para el mercado nacional.   
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3. ASPECTOS FINANCIEROS 
 
3.1 Descripción del Avance Financiero de la Operación 

 

                   

 

Se mantiene el mismo nivel de avance financiero, en este trimestre se sostuvieron varias reuniones con el Equipo del RNP 
y BCIE para conversar sobre la modificación al PGI y la solicitud del segundo desembolso del Tramo A. Al cierre de este 
informe se presentó propuesta de modificación de PGI a SEFIN, quien está en proceso de revisión y dictamen para su 
entrega oficial al BCIE 
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ALCANZADO PROGRAMADO

Series1 14,795,055.00 24,122,637.00

14,795,055.00

24,122,637.00

AVANCE FINANCIERO
al 31 de marzo 2020



13 

 

3.2  Plan Global de Inversiones Vigente y Ejecutado a la fecha 

3.2.1 – Ejecución del Plan Global de Inversiones 

 

Se incluye como anexo el informe financiero presentado al 31 de marzo 2020. 

3.2.2 – Control de Modificaciones del PGI 

PGI Vigente % NO Objeción Fecha Descripción 

63,586,952.00 10.36% Aprobado 2019/08/12 Se excluyen los fondos de contraparte 
nacional 

 
3.3 Desembolsos Recibidos 

3.3.1 – Control de Desembolsos Otorgados del Préstamo BCIE  

Monto del Préstamo     63,586,952.00                                             

Fecha máxima para desembolsar  19 de diciembre 2021 

Desembolsos Ejecutados 

No. Fecha   

1  30/12/2019  14,795,055.00 

2     

  
 

  

Total, Desembolsado 14,795,055.00 

Saldo por desembolsar 48,791,897.00 

Item COMPONENTE
 FONDOS BCIE 

(US$) 

 PRIMER 

DESEMBOLSO 

 GASTOS 

EJECUTADOS  
 COMPROMISO 

 SALDOS PRIMER 

DESEMBOLSO 

II.

Actualizacion base de datos

RNP 40,078,203             13,230,444             3,836,037                       5,523,563                3,870,845                

 (i). Logística 20,560,594             4,967,165                1,242,387                       5,098,417                (1,373,638)              

movilizacion 15,725,400                 2,598,250                   859,011                              4,594,018                   (2,854,778)                  

equipamiento 3,107,994                   1,941,224                   296,121                              451,104                      1,193,999                   

suministros 1,727,200                   427,691                      87,255                                53,295                        287,141                      

(ii) Recursos Humanos 16,196,400             6,688,391                2,282,598                       203,224                   4,202,569                

Personal de campo 14,489,760                 5,996,400                   1,627,656                           203,224                      4,165,520                   

Personal tecnico 1,706,640                   691,991                      654,942                              37,049                        

(iii) Capacitación 1,076,329                1,076,329                297,723                           221,922                   556,683                   

Suministros 5,280                          5,280                          5,280                          

Materiales dictacticos 80,000                        80,000                        599                                     79,401                        

Kits de visibilidad 203,109                      203,109                      7,722                                  199,728                      (4,341)                         

Talleres 438,885                      438,885                      199,137                              8,878                          230,870                      

Equipo 349,055                      349,055                      90,265                                13,316                        245,474                      

(Iv) Comunicaciones 2,244,880                498,560                   13,329                             -                            485,231                   

Servicios de publicaciones 60,120                        25,720                        7,553                                  18,167                        

Anuncios publicitarios 2,107,400                   421,480                      3,864                                  417,616                      

Produccion 77,360                        51,360                        1,913                                  49,447                        

III.  Identificación Ciudadana 14,220,000             -                            -                                    -                            -                            

(i)     Impresión de Documentos

de Identificación Nacional 13,000,000             -                                    -                            -                              

(ii)  Capacidad de impresión local 1,220,000                -                                    -                            -                              

IV. Gestion y Administración 6,234,797                1,564,611                462,595                           96,623                      1,005,392                

V. Comision BCIE* 158,571                   

VI. Auditoria 150,000                   -                            

VII. Imprevistos 2,745,381                -                            

Total PNUD 63,428,381             14,795,055             4,298,633                       5,620,185                4,876,237                

Total Contrato Préstamo 63,586,952             

* Registro gestionado directamente por el BCIE

MATRIZ DE GASTOS

PROYECTO IDENTIFÍCATE

AL 31 DE MARZO 2020

(en dólares )
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% Desembolsado  23.26% 

 
En el primer trimestre del año 2020, se sostuvieron varias reuniones para gestionar el segundo desembolso del Tramo A 
por valor de USD 9,327,582.00, al cierre de este informe se comunica que no se recibió dicho desembolso.    

3.4 Previsiones Presupuestarias 

N/A 

3.5 Situación de Contratos y sus Garantías. 

3.5.1 Sobre las Garantías del contrato de préstamo.  

N/A 

3.5.2 Control de Contratos y Garantías Contractuales 

En este apartado no se consideran los contratos de los IC (individual contract), modelo bajo el cual se han contratado los 

servicios profesionales de los técnicos, supervisores, y coordinadores. Estos contratos representan compromisos 

financieros por una cantidad de USD 3,862,820.90, sin embargo, estos contratos no se registran en el módulo de órdenes 

de compra por componer la modalidad de recursos humanos, por tanto, no se reportan en la sección 3.2.1. Para efectos de 

información se han incluido dentro del informe financiero (anexo en Excel) una hoja especifica donde se detallan todos los 

contratos IC suscritos con los nombres, vigencia y montos firmados. 

 

 

 

 

1 INVERSIONES MAFER S.A. * CD/00118949/054/2019 0000023335

Arrendamiento de Local para el 

Centro Nacional de Operaciones 

(CNO)

26/09/2019 USD  226,800.00 18 meses  21/10/2019  20/04/2021

2
HOTELES DE HONDURAS S. A. DE C. 

V.
SDC/00118949/065/2019 0000023292

Renta de Salón para Capacitación 

con Alimentación 
30/09/2019 HNL 807,350.00 21 días 1/10/2019 30/11/2019

3 PAPELERIA HONDURAS S. DE R.L. SDC/00118949/066/2019A 0000023322
Artículos para Caja de 

Herramientas para Capacitador
14/11/2019 HNL 206,430.40 Un mes 15/11/2019 15/12/2019

4
CORPORACION Y PUBLICIDAD 

FLORES S DE R L
SDC/00118949/066/2019B 0000023324

Artículos para Caja de 

Herramientas para Capacitador
14/11/2019 HNL 110,700.00 Un mes 15/11/2019 15/12/2019

5 EXPRESION DIGITAL S.A. SDC/00118949/066/2019C 0000023326
Artículos para Caja de 

Herramientas para Capacitador
14/11/2019 HNL 128,445.21 Un mes 18/11/2019 18/12/2019

6 EMPRESA PROVEEDORA S. DE R.L. SDC/00118949/066/2019D 0000023327
Artículos para Caja de 

Herramientas para Capacitador
14/11/2019 HNL 113,050.00 Un mes 18/11/2019 18/12/2019

7 INVERSIONES CER S DE R.L. SDC/00118949/066/2019E 0000023330
Artículos para Caja de 

Herramientas para Capacitador
14/11/2019 HNL 99,379.00 Un mes 19/11/2019 19/12/2019

8 PAPELERA CALPULES, S.A. DE C.V. SDC/00118949/066/2019F 0000023346
Artículos para Caja de 

Herramientas para Capacitador
14/11/2019 HNL 5,785.12 Un mes 13/12/2019 13/01/2020

9
INDUSTRIAS PANAVISION S.A. DE 

C.V.
SDC/00118949/067/2019A 0000023319

Suministro, Armado e Instalación 

de Mobiliario de Oficina
12/11/2019 HNL 50,281.82 Un mes 15/11/2019 26/12/2019

10 ERGO LIMITED SDC/00118949/067/2019B 0000023325
Suministro, Armado e Instalación 

de Mobiliario de Oficina
12/11/2019 HNL 692,221.50 Un mes 18/11/2019 18/12/2019

11 MILANO S. DE R.L. SDC/00118949/067/2019C 0000023329
Suministro, Armado e Instalación 

de Mobiliario de Oficina
12/11/2019 HNL 529,910.00 Un mes 19/11/2019 18/12/2019

12
INDUSTRIAS PANAVISION S.A. DE 

C.V.
SDC/00118949/068/2019 0000023316

Adquisición Sillas Plásticas y 

Mesas Plegables
12/11/2019 HNL 1,165,724.00 2 meses 14/11/2019 15/01/2020

13 DYTAL SDC/00118949/069/2019 0000023310
Suministro e Instalación de 

Equipos de Aire Acondicionado
7/11/2019 HNL 845,100.00 Un mes 11/11/2019 15/12/2019

14
HÉCTOR ENRIQUE BANEGAS 

AGUILAR 
IC/00118949/070/2019 0000023336

Diseño, Desarrollo e 

Implementación de Plataforma 

Educativa y Sistema de Evaluación  

18/11/2019 HNL 444,726.00 3 meses 9/12/2019 8/3/2020

15
CONSULTORIA Y SERVICIOS 

COMERCIALES
SDC/00118949/071/2019 0000023321

Instalación de la Red de Datos para 

las oficinas del Proyecto 

Identifícate

11/11/2019 HNL 94,281.45 Un mes 15/11/2019 15/12/2019

No

.
PlazoMonto en US$

 Fecha de 

Finalización 

Fecha de 

Inicio
Moneda

Fecha de 

Aprobación
Nombre del Contratista No. de Contrato

No. de 

Orden de 

Compra

Objeto del Contrato
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16 JYDA CLEAN S. DE R.L. SDC/00118949/073/2019A 0000023311 Suministro Productos de Limpieza 6/11/2019 HNL 177,390.00 11 meses 12/11/2019 31/10/2020

17
QUIMICAS MACDEL DE HONDURAS 

SA
SDC/00118949/073/2019B 0000023312 Suministro Productos de Limpieza 6/11/2019 HNL 315,010.00 11 meses 12/11/2019 31/10/2020

18 FORMULAS QUIMICAS S. DE R. L. SDC/00118949/073/2019C 0000023313 Suministro Productos de Limpieza 6/11/2019 HNL 628,000.00 11 meses 13/11/2019 31/10/2020

19 LEOPLAST S. DE R.L. SDC/00118949/073/2019D 0000023317 Suministro Productos de Limpieza 6/11/2019 HNL 23,811.50 11 meses 14/11/2019 31/10/2020

20 PAPELERIA HONDURAS S. DE R.L. SDC/00118949/074/2019A 0000023314
Suministro de Materiales y Útiles 

de Oficina
6/11/2019 HNL 164,063.75 11 meses 13/11/2019 31/10/2020

21
DISTRIBUIDORA DE PRODUCTOS DE 

OFICINA Y ASEO
SDC/00118949/074/2019B 0000023315

Suministro de Materiales y Útiles 

de Oficina
6/11/2019 HNL 50,338.24 11 meses 13/11/2019 31/10/2020

22 EXPRESION DIGITAL S.A. SDC/00118949/074/2019C 0000023318
Suministro de Materiales y Útiles 

de Oficina
6/11/2019 HNL 14,325.50 11 meses 15/11/2019 31/10/2020

23 INVERSIONES MAFER S.A. CD/00118949/078/2019 0000023333

Acondicionamiento de Local para 

el Centro Nacional de Operaciones 

(CNO)

22/10/2019 HNL 509,648.94 2 meses 23/10/2019  31/12/2019 

24
PLANSON INTERNATIONAL 

CORPORATION

LTA/00118949/081/2019A
0000023347

Adquisición de Equipos 

Informáticos y Audiovisuales
12/12/2019 USD 153,982.00

4 semanas + 

tránsito
17/12/2019 17/01/2020

25 DANOFFICE IT
LTA/00118949/081/2019B

0000023356
Adquisición de Equipos 

Informáticos y Audiovisuales
12/12/2019 USD 18,742.50

5-6 semanas 

+ tránsito
19/12/2019 30/01/2020

26 EXPRESION DIGITAL S.A. SDC/00118949/084/2019 0000023342

Servicio de Impresión de Material 

de Apoyo para Capacitadores y 

Supervisores 

9/12/2019 HNL 216,000.00 2 meses 10/12/2019 28/02/2020

27 NUEVA SOCIEDAD HOTELERA S.A. SDC/00118948/087/2019 0000023337

Alquiler de Salones, Equipos 

Audiovisuales y Alimentación para 

Taller de Capacitación en San 

Pedro Sula

15/11/2019 HNL 671,548.71 2 semanas 18/11/2019 29/11/2019

28
HOTEL PLAZA DEL GENERAL 

/SOCRATES A CASTI
LTA/00118948/089/2019 0000023338

Alquiler de Local en Tegucigalpa 

para Talleres de Capacitación bajo 

el LTA del PMA

13/11/2019 HNL 620,686.00 2 semanas 18/11/2019 29/11/2019

29 ERGO LIMITED SDC/00118948/102/2019 0000023339
Suministro, Armado e Instalación 

de Mobiliario para Oficina
4/12/2019 HNL 1,450,121.00 Un mes 6/12/2019 5/1/2020

30 JUAN JOSÉ ROMAÑA RAMOS CD/00118949/116/2019 0000023394
Asesor Gerencial en Comunicación 

Estratégica
1/11/2019 HNL 990,000.00 11 meses 1/11/2019 1/10/2020

31 INTERNATIONAL BUSINESS SA DE CV SDC/00118949/117/2019 0000023366
Alquiler de Vehículos para 

Actividades de Mapeo 
24/12/2019 USD 55,650.00 Un mes 31/12/2019 4/2/2020

32 AUTOS CORPORATIVOS, S.A. SDC/00118949/117/2019 0000023370
Alquiler de Vehículos para 

Actividades de Mapeo 
24/12/2019 USD 12,794.40 Un mes 31/12/2019 4/2/2020

33 ECONO RENT A CAR S. DE R. L. LTA/00118949/123/2019 0000023364
Alquiler de Camionetas para 

Mapeo bajo LTA del PMA
16/12/2019 USD 26,604.00 2 meses 24/12/2019 4/3/2020

34 ALQUILER DE CARROS S.A DE CV LTA/00118949/124/2019 0000023365
Alquiler de Buses Pequeños para 

Mapeo bajo LTA del PMA
16/12/2019 USD 49,176.00 2 meses 24/12/2019 4/3/2020

35
SERVICIOS DE COMUNICACION DE 

HONDURAS
CD/00118949/126/2019A 0000023368

Adquisición de Paquetes de Voz y 

Datos
31/12/2019 USD 4,000.00 Un mes 31/12/2019 4/2/2020

36 CELTEL CD/00118949/126/2019B 0000023369
Adquisición de Paquetes de Voz y 

Datos
31/12/2019 USD 7,264.37 Un mes 31/12/2019 4/2/2020

37 PAPELERIA HONDURAS S. DE R.L.
LTA MATERIAL DE 

OFICINA A
0000023320

Suministro de Material y Útiles de 

Oficina bajo LTA del PMA
6/11/2019 HNL 770,675.75 11 meses 15/11/2019 31/10/2020

38 PAPELERIA HONDURAS S. DE R.L.
LTA MATERIAL DE 

OFICINA B
0000023331

Suministro de Material y Útiles de 

Oficina bajo LTA del PMA
6/11/2019 HNL 122,023.00 11 meses 25/11/2019  31/10/2020

* Se cuenta con póliza de seguro. Emisor: Assa Compañía de Seguros. Cobertura: Incendio y Todo Riesgo. Vigencia por un año a partir del 11 de octubre 2019.
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4. SEGUIMIENTO 
 
4.1 Compromisos contractuales  

 
REFERENCIA / CONDICIÓN ESTADO DE 

CUMPLIMIENTO 
EVIDENCIA 

Sección 6.01. Condiciones Previas al 
Primer Desembolso  
(f) Evidencia de la existencia de una cuenta 
especial para la utilización exclusiva de los 
recursos provenientes del presente Contrato 
de Préstamo, bajo los términos señalados en 
el anexo I, Romano IV, numeral 2 del 
presente Contrato 

Cumplido Oficio No. SP-2877/2019 

(h) Compromiso escrito de entregar el I-BCIE 
Medio Término a más tardar tres (3) meses 
después de que el proyecto haya alcanzado 
el cincuenta por ciento (50.0%) de su 
ejecución física y antes de que el proyecto 
supere el ochenta por ciento (80.0%) de la 
misma, de acuerdo con el porcentaje de 
avance registrado por la Supervisión del 
BCIE, y de conformidad con los modelos que 
al efecto este le comunique 

N/A  

(i) Compromiso escrito de entregar el I-BCIE 
Ex-Post, una vez transcurrido un (1) año del 
último desembolso con recursos del BCIE y 
antes de que hayan transcurrido dos (2) años 
de este, de conformidad con los modelos que 
al efecto le comunique el BCIE. 

N/A  

Condiciones Previas al Primer 
Desembolso  
3.Evidencia de la suscripción del PRODOC 
entre la República de Honduras y el 
Programa de las Naciones Unidas para el 
Desarrollo (PNUD). 

Cumplido Prodoc Firmado 

4.Cuando aplique, certificación emitida por el 
PNUD y validada por el RNP, que contenga 
cada uno de los recursos comprometidos. En 
el caso de los recursos no comprometidos, 
presentar la proyección de la utilización 
futura de los recursos firmada por el PNUD y 
validado por el RNP. 

Cumplido Certificación del PNUD, 
validada por el RNP 

5.Evidencia de que cada una de las 
contrataciones para la adquisición de bienes 
y servicios realizadas con recursos del BCIE 
se efectuaron de acuerdo con la Política de 
Adquisiciones y Contrataciones del 
Programa de las Naciones Unidas para el 
Desarrollo (PNUD). 

Cumplido Certificación del PNUD, 
validada por el RNP 

7.Evidencia de la contratación de la auditoría 
social correspondiente a satisfacción del 
BCIE. 

Cumplido Contrato firmado entre el 
BCIE y la consultora Irene 

Rodríguez 

Obligaciones Especiales de Hacer. 
4.Presentar anualmente, y cuando el BCIE lo 
requiera, la declaración jurada relacionada 
con la prevención de lavado de activos y 
otros ilícitos de similar naturaleza, así como 
cualquier otra documentación relacionada 
que el BCIE le requiera, de conformidad con 
los formatos e instrucciones proporcionados 
por este, para el cumplimiento de la Política 
para la Prevención de Lavado de Activos del 
Banco y demás normativa aplicable sobre la 
materia. 

N/A No se ha solicitado 
declaración jurada a este 

respecto 
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5.Entregar al BCIE los informes del avance 
físico-financiero de la ejecución del Proyecto 
emitidos por el PNUD, según lo establecido 
en el PRODOC, con el visto bueno del RNP. 

Cumple de forma parcial Informes financieros 
remitidos, validados por el 

RNP 

7.Presentar, en un plazo no mayor a seis (6) 
meses después de terminado el ejercicio 
fiscal, informes de auditoría. Esta auditoría 
deberá ser realizada anualmente.   

N/A  

8.Evidencia de la vigencia del Documento de 
Proyecto (PRODOC) entre la República de 
Honduras y el Programa de las Naciones 
Unidas para el Desarrollo (PNUD). Informar 
al BCIE previamente, cualquier modificación 
al PRODOC durante la ejecución del 
Proyecto. 

Cumplido Revisión sustantiva del 
PRODOC el 06 de 

diciembre 2019 

Sección 9.03 Normas Ambientales. 
Cuando corresponda, cumplir con: i) las 
normas y con las medidas de conservación y 
protección ambiental que se encuentren 
vigentes en la legislación ambiental de la 
República de Honduras y ii) las medidas que 
oportunamente le señale el BCIE dentro del 
Plan de Acción Ambiental y Social (SIEMAS) 
y sus actualizaciones. 

En proceso Ver más detalles en 
Pag.12. Informe de 

avance No. 3 al 31 de 
marzo 2020. Apartado 

2.4 

Sección 9.04 Contabilidad. 
Llevar libros y registros actualizados 
relacionados con el Proyecto, de acuerdo 
con principios y prácticas de contabilidad 
generalmente aceptados en la República de 
Honduras, capaces de identificar los bienes 
financiados bajo este Contrato y el uso de los 
fondos y, en los cuales se pueda verificar el 
progreso de los trabajos y la situación, así 
como la disponibilidad de los fondos. 
 
Los libros y registros, deberán evidenciar que 
se mantienen cuentas separadas de los 
recursos que financia el BCIE para el 
Proyecto. 
 
En definitiva, llevar la contabilidad del 
Proyecto, de forma que permita al BCIE 
identificar claramente la asignación de 
costos y gastos a los distintos componentes 
que integran el financiamiento otorgado 
mediante el presente Contrato. 
 

Cumplido El PNUD utiliza el sistema 
contable Atlas para sus 

registros. 

Sección 9.06 Visitas de Inspección. 
Poner a disposición del BCIE toda la 
documentación técnica y financiera contable 
pertinente a las inversiones realizadas y 
otros que el Banco solicite, a fin de colaborar 
con el BCIE en la realización de visitas de 
campo que, al efecto, este requiera efectuar. 

Cumplido Visita de inspección al 
CNO el 05 de marzo 2020 

Sección 9.08 Cumplimiento de Planes 
Ambientales y Sociales y Entrega de 
Instrumentos de Evaluación de Impacto 
Ambiental y Social. 
El Organismo Ejecutor deberá cumplir con 
los Planes de Acción Ambientales y Sociales 
que se incluyen en el Anexo K del presente 
Contrato, así como cualquier otro plan 
ambiental y social que se formule durante la 
vigencia de este Contrato. El incumplimiento 
de los planes de acción antes mencionados 
podría resultar en la no realización de los 
desembolsos correspondientes.   
 

En proceso Ver más detalles en 
Pag.12. Informe de avance 
No. 3 al 31 de marzo 2020. 

Apartado 2.4 
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Asimismo, deberá entregar a satisfacción del 
BCIE los documentos de evaluación I-BCIE 
Medio Término, así como el I-BCIE Ex – Post 
en los términos expuestos en los acápites (h) 
e (i) de la sección 6.01 del presente Contrato 
de Préstamo.      

Sección 9.09 Adquisición de Bienes y 
Servicios. 
El Organismo Ejecutor, en lo que resulte 
aplicable, deberá cumplir con la Política para 
la Obtención de Bienes, Obras, Servicios y 
Consultorías con Recursos del Banco 
Centroamericano de Integración Económica 
y sus normas de aplicación.  

Cumplido Se aplica la normativa y 
procedimientos del PNUD 

según indicado en el 
PRODOC 

Sección 9.10 Publicidad. 
Hacer arreglos apropiados y satisfactorios 
con el BCIE para darle una adecuada 
publicidad en las actividades financiadas con 
sus recursos, cuando el Banco lo considere 
conveniente. 

En proceso A la espera de recibir la 
normativa del BCIE en 

cuanto a la visibilidad del 
proyecto. 

 
4.2 Reuniones y Oficios del Periodo 

Se han sostenido diversas reuniones internas entre el equipo del RNP, PNUD, BCIE y SEFIN de las cuales no se han 
generado minutas, por esa razón no se listan como oficiales. 

 

FECHA REFERENCIA ASUNTO TRATADO 

19/07/2019 L-PAC Discusión y aprobación del Documento de Proyecto  

30/10/2019 Junta de 
Proyecto 

Presentación de avances, situación financiera, cronograma, acciones 
pendientes, riesgos y perspectivas del proyecto.  

18/02/2020 Junta de 
Proyecto 

Proceso de tarjetas de Identificación 

21/03/2020 Junta de 
Proyecto 

Uso de vehículos rentados en el marco del proyecto para asistencia 
humanitaria crisis COVID-19 

5. CONCLUSIONES 
 
En estos 3 meses de 2020 se progresó considerablemente en términos operacionales, con la conclusión de importantes 
procesos licitatorios que marcan hitos operativos del proyecto esenciales al alcance de sus metas, a saber (i) personal 
técnico y de campo, (ii) kits de enrolamiento biométrico digital, (iii) vehículos de enrolamiento, (iv) equipos informáticos y (v) 
abastecimiento de combustible, bien como el proceso de selección del personal de asistencia técnica del PNUD. Por otro 
lado, observase la importante tarea de dar seguimiento en los procesos de documentos nacional de identificación y planes 
de telefonía móvil con voz y datos que también son claves para el Proyecto.  
 
En medios del mes de marzo, se instaló la emergencia sanitaria global, que ha traído una paralización operativa en varios 
sectores logísticos y cadenas productivas en el mundo y consecuentemente en Honduras, impactando al proyecto directa 
y indirectamente.  Medidas de distanciamiento social fueran adoptadas globalmente, en mayor y menor medida, y al 
momento de entrega de esto reporte no tenemos como evaluar los impactos exactos de esta pandemia en los entregables 
del proyecto Identifícate a corto y mediano plazo.  
 
Para finalizar, el segundo desembolso del Tramo A aún no está disponible y la disponibilidad de recursos financieros es de 
vital importancia para que se puedan asegurar los bienes y servicios necesarios para las operaciones, así como los salarios 
y estipendios del personal del proyecto, entre otros. De esta forma, en virtud de los crecientes compromisos financieros, es 
necesario encontrar soluciones para viabilizar el repase de los recursos que serán necesarios al corto plazo para la 
implementación del PGI. 
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6. FOTOGRAFÍAS 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

JORNADA DE CAPACITANDO CAPACITADORES,  

FORMANDO PERSONAL ALTAMENTE EXITOSO  

 HOTEL HONDURAS MAYA,  16 de octubre 2019 

FORMANDO PERSONAL DE CAPACITACIÓN EN EL TEMA PASION POR LO QUE HACES  

 HOTEL HONDURAS MAYA,  04 de octubre 2019 
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FERIA IDENTIFICATE 

ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES Y EQUIPOS DE TRABAJO 

DEL “PROYECTO IDENTIFÍCATE” 

VALLE DE ÁNGELES, 3 de enero 2020 

CAPACITACIÓN EN EL TEMA DE INCLUSIÓN Y GÉNERO 

JORNADA CAPACITANDO CAPACITADORES 

 HOTEL HONDURAS MAYA,  10 de octubre 2019 
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GRAN CARAVANA IDENTIFÍCATE,  

ENTREGA DE LA FLOTA DE VEHICULOS A COORDINADORES Y SUPERVISORES DE 

 ENROLAMINETO DEL PROYECTO 

Paseo del CNO a la UNAH,  23 de marzo 2020 

 
 
 

GRABACIÓN DEL VIDEO “MAREA DE GENTE” 

POR LOS CAPACITADORES DEL PROYECTO IDENTIFICTE 

HOTEL HONDURAS MAYA,  24 de octubre 2019 
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CIERRE DE LA FASE I CAPACITANDO CAPACITADORES,  

TEMA PSICOLOGIA POSITIVA 

 HOTEL HONDURAS MAYA,  25 de octubre 2019 

GRADUACIÓN DE LA I FASE 

 CAPACITANDO CAPACITADORES 

HOTEL PLAZA DEL GENERAL,  

 06 de noviembre 2019 
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PARTICIPANTES DE LA PRESENTACION MUSICAL DE IDENTIDAD NACIONAL 

GRADUACIÓN DE LA I FASE 

 CAPACITANDO CAPACITADORES 

HOTEL PLAZA DEL GENERAL,  

 06 de noviembre 2019 
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1. ANEXOS: 
 

1. Categorías del personal seleccionado y contratado hasta la fecha. 

 

2. Módulos de capacitación.  

Link: https://www.hn.undp.org/content/dam/honduras/docs/downloads/2_Modulos.zip 

 

3. Borrador del proyecto para el fortalecimiento de los RCM de Gracias a Dios. 

 

4. Informes del Experto Consultor Juan José Romaña en temas comunicacionales. 

Link: https://www.hn.undp.org/content/dam/honduras/docs/downloads/4_Informes.zip 

 

5. Informe financiero presentado al 31 de marzo 2020 

 

 

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.hn.undp.org%2Fcontent%2Fdam%2Fhonduras%2Fdocs%2Fdownloads%2F2_Modulos.zip&data=02%7C01%7Cdaisy.rodriguez%40undp.org%7C8dd5d6f6473a44d4e5d908d7f6b2e953%7Cb3e5db5e2944483799f57488ace54319%7C0%7C0%7C637249120586594992&sdata=MVKlIyPbUpYgyZmJJCriPK7txW52lckap4ApFMbWHeM%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.hn.undp.org%2Fcontent%2Fdam%2Fhonduras%2Fdocs%2Fdownloads%2F4_Informes.zip&data=02%7C01%7Crose.diegues%40undp.org%7Ccd5cff0cff4c47e54f0808d7f6bf847a%7Cb3e5db5e2944483799f57488ace54319%7C0%7C0%7C637249174736677546&sdata=7OqwzVwWPTPYyEeMkoTjmwaNk3UXDhnzZ8O5e1rTP2s%3D&reserved=0

