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1. Informacién general
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Titulo completo del proyecto

Impulso a la Participacion Politica de las Mujeres

Output del Proyecto (Quantum)

00116504

Presupuesto total del proyecto

USD $1,434,480.23

Presupuesto disponible para el afo

USD $211,871.91

Delivery del aiio a la fecha del reporte

USD $127,262.52

Duracion del proyecto

del 01/06/2019 al 30/06/2025

Efecto del Marco de Cooperacion

Efecto Directo 9

Al 2025, instituciones del Estado mexicano y la sociedad civil
se encuentran articuladas y con capacidades instaladas para
prevenir, denunciar y sancionar actos de corrupcion, promover
mecanismos de rendicion de cuentas y garantizar la
participacion social y politica en la toma de decisiones
inclusivas, de manera transparente, en condiciones de
igualdad y sin dejar a nadie atrds.

Producto del CPD

Producto 7

Mayor Participacion social en la toma de decisiones publicas
fomentada por mecanismos accesibles y democrdticos
propuestos por instituciones publicas transparentes y fiables.

Soluciéon Emblematica del Plan
Estratégico

Solucién Emblematica 2: Governance

Indicador general 2.4: Democratic institutions and processes
strengthened for an inclusive and open public sphere with
expanded public engagement
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Breve descripcion del proyecto

El proyecto de Impulso a la Participacion Politica de las Mujeres (IPPM) acompafia desde 2019 al
Programa Nacional de Impulso a la Participacion Politica de Mujeres a través de Organizaciones de la
Sociedad Civil (PNIPPM) que el Instituto Nacional Electoral (INE) lleva a cabo desde 2008. El objetivo de
este Programa es impulsar la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres a través de proyectos
desarrollados por Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC) en el pais.
Cada afo el PNUD acompania al INE en todas las fases del PNIPPM en las siguientes actividades;

e formulacién y difusion de la convocatoria y reglas de operacion

e  procesos de registro, calificacion y seleccién de proyectos

e capacitacién de las OSC beneficiadas

e acompafiamiento al desarrollo de los proyectos de las OSC

e  sistematizacion, documentacion y difusion de los resultados

e organizacién de eventos y actividades para la comunidad de OSC del PNIPPM.

Este proyecto contribuye principalmente al ODS 16 de la Agenda 2030, en particular su objetivo 16.7.
También contribuye a los ODS 5, 10y 17.
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Desempeio de proyecto
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Resultado 1: Acompaiiamiento técnico y metodologico en el registro validacion y calificacion de

proyectos

Objetivo: Apoyar al INE en la fase 1 del PNIPPM, que comprende el registro, validacién y calificacién de
proyectos.

Producto 4.1 Entregable 1, correspondiente a la fase 1 de la edicion 2024 del PNIPPM

Descripcion: Apoyar al INE en las actividades que comprenden la primera fase del PNIPPM edicién 2024,
como en revisar la Convocatoria y Reglas de Operacion, contribuir a difundir la convocatoria, apoyo en la
recepcidn y validacién de propuestas de proyecto y difusion, actualizacion de la metodologia de calificacion
de propuestas y apoyo en el proceso de calificacion.

Linea Avance .. .
. Meta Fuente de Actividades que contribuyeron al
Indicadores de enla e .o
anual verificacion resultado
base Meta
Factores externos:
- Fue afio electoral, la atencion
4.1.1 Variacién del publico e institucional se
porcentual de ) enfoco en la eleccion general.
. - Registro de . .
los  registros o Factores internos:
_ -15% propuestas. , L,
recibidos 100 100 ) - Falté mayor coordinacion para
(85) - Informe  final S .
respecto a la edicion 2024 la difusion de la convocatoria
edicion anterior entre las instituciones
(117). convocantes.
- Retraso en la renovacién de la
colaboracién INE-PNUD.
4.1.2 Porcentaje de -Registro de | Este afio no hubo taller para
propuestas propuestas. despejar las dudas de las OSC sobre
o -Lista de proyectos . ..
calificadas dictaminados la convocatoria pero participaron
(o) [o) O, * ’ .« .
relspecto del | 80% | 80% 80% Minutas del IC y mucha‘s.que ya haplan participado
numero de acta en ediciones anteriores, entonces
propuestas " Informe final | Ya conocen el procedimiento y
recibidas edicién 2024. requisitos.

Breve descripcion del logro del proyecto en este resultado:
Debido al tiempo que tardé la formalizaciéon de la séptima enmienda y la transferencia de recursos
correspondientes, el personal del proyecto termind su contrato el 30 de junio y hubo un reclutamiento y
contratacién del equipo a finales de agosto. Lo anterior generd que el apoyo del proyecto en esta fase fuera
limitado. Sin embargo, se cumplié con todos los elementos previstos en el entregable primero de la enmienda,
asi como con otras actividades que se describen a continuacion:

Difusién de la convocatoria en redes del PNUD.

Apoyo de las auxiliares del proyecto al equipo de la DECEyEC en el INE.

Contribucién en la integracion del Jurado Calificador 2024.
Actualizacion de la metodologia de calificacién de proyectos.

Actualizacion y activacion de la plataforma para la dictaminacion de proyectos, asi como capacitacion al
personal del INE para su utilizacion.

Acompafiamiento en la sesién de seleccién de proyectos.

Generacion de un documento de valoracion de los proyectos de continuidad.
Gestiodn de las firmas de las minutas de las sesiones de calificacién de los proyectos.
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3. Riesgos, incluyendo (riesgos sociales y medioambientales)

Con base en el registro de riesgos del Prodoc o documento programatico y/o Quantum, ;qué riesgos, sus

impactos y acciones de mitigacién vale la pena destacar durante este trimestre?

Impactos en

Descripcion del Riesgo actividades/resultados

Acciones de mitigacion

Que la capacitacién sea poco util
debido a que los proyectos inicien
mucho antes de que se lleve a cabo el
ciclo de capacitacion

Capacitacion

Pensar en un apartado en linea
con los aspectos esenciales que
se realice a inicios de noviembre
y otro presencial a finales de
noviembre.

Coordinacién con el INE vy
reuniones virtuales con las OSC.

Problematicas o aspectos relevantes

Breve descripcion de la
problematica o aspecto

relevante

Descripcion breve de las
medidas tomadas

Critico

¢Necesita escalamiento?
écon qué area?

El equipo del proyecto
fue contratado a finales
de agosto y una persona
a finales de septiembre.

Se ha informado al INE sobre
las implicaciones en el

presupuesto, asi como de los
ajustes salariales en el PNUD.

Si O Area:. No

para préximas
colaboraciones ya que el
firmado en 2019 ya no se
ajusta a las necesidades
actuales.

una préxima reunion
presencial para tomar una
decisién.

Puede tener Se tendran reuniones con el SiL No

implicaciones en la INE para conversar sobre

distribucién del este tema

presupuesto.

Durante la renegociacién | Por parte de PNUD se ha

de los términos de la hecho una exploracion

enmienda al Acuerdo interna sobre los

entre el INEy el PNUD se | instrumentos de Si X Area: Programas,
identifico la necesidad de | colaboracion mas adecuados Asociadas, RRA. No [J
cambiar de instrumento que se presentaran al INE en Si O No
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4. Géneroy empoderamiento de las mujeres

4.1 Contribucion a los Indicadores de Género de la Oficina de Pais

Indicador 1 de Género de la Oficina de Pais:

Numero de proyectos que tienen analisis de género completo o en progreso

¢El proyecto tiene un analisis de género completo o en proceso?

No

¢Cémo ha contribuido este analisis al proyecto, sus resultados y la igualdad de género?

El acuerdo de servicios para el desarrollo no permite elaborar demasiado este tema. Sin embargo tenemos varios
documentos que se han generado para describir y analizar el contexto.

Evidencias que sustenten la contribucién al indicador

Evaluacion 2022 https://erc.undp.org/evaluation/evaluations/detail/13056

Experiencias exitosas: https://www.undp.org/es/mexico/publicaciones/experiencias-exitosas-de-osc-para-impulsar-la-
participacion-politica-de-las-mujeres-2020
https://www.undp.org/es/mexico/publications/experiencias-exitosas-de-osc-para-impulsar-la-participaci%C3%B3n-
pol%C3%ADtica-de-las-mujeres-2019
https://www.undp.org/es/mexico/publicaciones/experiencias-exitosas-de-osc-para-impulsar-la-participacion-politica-
de-las-mujeres-2020

Indicador 2 de Género de la Oficina de Pais:

Numero de proyectos que han creado y/o mantenido una alianza género-transformadora y a qué nivel:

a) Alianza creada.
b) Alianza mantenida con resultados.
c) Alianza mantenida sin resultados.

d) Alianza con efectos género-transformadores.
e) Sin alianza.

¢El proyecto ha mantenido y/o establecido alianzas género-transformadoras? ja qué nivel??

Si, alianza mantenida sin resultados

¢Con qué actor(es) se creé o mantuvo la alianza y qué resultados/efectos ha tenido en el proyecto, instituciones
relacionadas y/o personas beneficiarias? (texto libre):

Con el INE y con las OSC que participan en el PNIPPM. Ademas de trabajar constantemente en 6 convocatorias del
PNIPPM, cada afio ha ido creciendo el niUmero de OSC que participan en la modalidad de continuidad, es decir, que
se les vuelve a financiar su proyecto. Esto es positivo porque da oportunidad a que se puedan consolidar alianzas
de mas largo plazo. Ademas, contamos con un chat de Comunidad de OSC en el que participan mas de 130 personas
representantes de OSC que han participado en el PNIPPM. En él comparten convocatorias e informacién de interés



https://erc.undp.org/evaluation/evaluations/detail/13056
https://www.undp.org/es/mexico/publicaciones/experiencias-exitosas-de-osc-para-impulsar-la-participacion-politica-de-las-mujeres-2020
https://www.undp.org/es/mexico/publicaciones/experiencias-exitosas-de-osc-para-impulsar-la-participacion-politica-de-las-mujeres-2020
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https://www.undp.org/es/mexico/publications/experiencias-exitosas-de-osc-para-impulsar-la-participaci%C3%B3n-pol%C3%ADtica-de-las-mujeres-2019
https://www.undp.org/es/mexico/publicaciones/experiencias-exitosas-de-osc-para-impulsar-la-participacion-politica-de-las-mujeres-2020
https://www.undp.org/es/mexico/publicaciones/experiencias-exitosas-de-osc-para-impulsar-la-participacion-politica-de-las-mujeres-2020
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sobre los temas de igualdad de género en la politica. En esta edicion realizaremos una evaluacion de los aspectos
género-transformadores del PNIPPM a XV ediciones de haberse creado.

En su caso, jpor qué motivos no se ha creado una alianza género-transformadora? Y ;qué acciones se estan
tomando para crearla? (texto libre):
Si se ha logrado y se ha documentado de distintas maneras (videos, documentales, publicaciones, eventos). Sin
embargo, en esta edicion realizaremos una evaluacion de los efectos género-transformadores.
Evidencias que sustenten la contribucién al indicador
1. 1ler Encuentro de OSC del PNIPPM: https://www.youtube.com/watch?v=KkDre8kj-NI |
https://www.youtube.com/watch?v=2LOO1CBKOK4 | https://www.youtube.com/watch?v=EsmLSPMCkB4

Principales resultados alcanzados y lecciones aprendidas en materia de género
$Qué actividades, productos, resultados, datos u otros elementos fueron usados por el proyecto y de qué manera,
para empoderar a las mujeres y nifias, contribuir a la igualdad de género y reducir las brechas de desigualdad?
Este trimestre se destaca la convocatoria y las Reglas de operacién 2024 ya que aun no inicia la nueva
edicién y la anterior ha culminado.
ine pnippm 2024 - Busqueda (bing.com)

$Qué lecciones se han aprendido en este sentido? ;Qué buenas practicas se pueden destacar?

- Ha aumentado el nUmero de OSC de continuidad en los afios que hemos colaborado con el INE.
Iniciamos con menos del 15% en la edicion 2019 y hoy en dia, el 57% de los proyectos son de
continuidad. Lo anterior es positivo porque permite que los proyectos se implementen por mas tiempo,
ampliando su alcance e impacto.

5. Lecciones aprendidas

¢Hay lecciones que pueden beneficiar el disefio o implementacion de otros proyectos

similares?

e Los Acuerdos de Servicios para el Desarrollo (ASD) son practicos, pero tienen limitaciones. En
cuanto a estrechar la colaboracién con la contraparte, no son muy adecuados ya que son muy
similares a contratar a una consultoria en algunos aspectos. También en cuanto a la toma de
decisiones conjuntas para la utilizacién de los recursos, tiene complicaciones. Es importante
tomar esto en consideracion a la hora de decidirse por este instrumento, en particular si sera
un proyecto de varios afos o que ird ampliando sus actividades.



https://www.youtube.com/watch?v=KkDre8kj-NI
https://www.youtube.com/watch?v=2LOO1CBK0K4
https://www.youtube.com/watch?v=EsmLSPMCkB4
https://www.bing.com/search?q=ine+pnippm+2024&cvid=94e588351c384debb53c7d378a0dc228&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUqBggAEEUYOzIGCAAQRRg7MgYIARBFGDwyCAgCEOkHGPxV0gEIMjk1OGowajSoAgCwAgE&FORM=ANAB01&PC=DCTS

Docusign Envelope ID: 7FODAA5A-60A7-497B-93CD-ACD303D91ACF

ol @
oz &

6. Desempeiio financiero trimestral

Recursos del trimestre

Presupuesto Aprobado (anual)

14.7% total del

proyecto

del presupuesto

UsD $211,871.91

Presupuesto del afio ejercido al trimestre

60 % del presupuesto del afio

Nota. Este monto es lo proyectado al dia
de la realizacion del informe. Pueden
existir variaciones debido al tipo de
cambio que sea usado cuando sea
posteada la ndmina.

USD $127,262.52

Motivo de la variacién del gasto aprobado
meses de no se contd con personal en este

vs ejercido (texto libre): Existe diferencia debido a que durante dos
proyecto por lo que apenas se reactivan actividades.

Presupuesto comprometido para el
siguiente trimestre

USD $73,790.53

;Revisién presupuestal en proceso?

SidNo X
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