PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO

REVISION “D” DE PROYECTO

Pais: URUGUAY

Proyecto Nro: Award ID: 00076130 Project ID: 00087668

Titulo:

Banco de Prevision Social.

URU/13/003 — Fortalecimiento de gestion de recursos humanos del

El objetivo de la presente revision es ajustar el presupuesto de los aiios 2018 y 2019
segun los gastos reales contabilizados durante dichos afios y transferir el saldo remanente al
aiio 2020, sin modificar el total del presupuesto aprobado.

Contribucion del Gobierno - BPS USD 2013-2018 2019 2020

Presupuesto anterior "C" 634,631 470.000 184,631 0
Presupuesto Revisado D" 634,651 107,329 162,061 382.261
Variacion 0 -362,671 -19,390 382,261
|Total del Proyecto 654,651  107,329]  165061] 382,261




Uruguay

Efecto esperado del MECNUD' Se han fortalecido las capacidades del Estado para la generacion de
informacion; la planificacion estratégica; el disefio, implementacion,
monitoreo y evaluacion de politicas, promoviendo la transparencia de
la gestion y avanzado en el proceso de descentralizacion mediante el
fortalecimiento de los municipios y el fomento de la participacion

ciudadana.
Se han fortalecido las capacidades del gobierno para generar
Efecto esperado del Programa de Pais informacion, disenar, ejecutar y evaluar politicas; los mecanismos

juridicos e institucionales para asegurar la transparencia y la eficacia de
la gestion publica; y la participacion ciudadana a nivel nacional y
subnacional.

Las instituciones de la administracion publica cuentan con
Producto del Programa de Pais herramientas y sistemas de informacién para planificar, ejecutar y
evaluar la asignacion del gasto y la inversion publica.

Asociado en la Implementacion Banco de Prevision Social

Periodo del Programa de Pais: 2016 — 2020 Presupuesto: USS 654,651

Componente del Programa: Desarrollo democratico basado en

la calidad institucional, la descentralizacion y los derechos Presupuesto total: USS 654,651
humanos.

= Banco de Prevision Social:  USS 654,651
Nombre del Proyecto: URU/13/003 Fortalecimiento de la *  Recursos regulares: -
gestion de recursos humanos del Banco de Prevision Social ®*  Otros: -
(BPS) = Aportes en especie:

Identificacion del Proyecto: Award ID 76130
Project ID 87668

Fecha de inicio: Setiembre 2013

Fecha de término: Diciembre 2020

Aprobado por:

S~ AN b |zo2d

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo Fecha

Stefan Liller
Representante Residente
Programa de las Naciones Unidas para el Desarr.'
on el Uruguay

1 Marco Estratégico de Cooperacion de las Naciones Unidas para el Desarrollo 2016 — 2020



% Montevideo, 26 de agosto de 2019

PROGRAMA DE NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO

Sra. Paula Veronelli

En el marco del convenio “Fortalecimiento de la gestion de recursos humanos del
Banco de Prevision Social” firmado entre PNUD Y BPS y aprobado por RD N° 15-
1/2013 de fecha 29.05.2013, se adjudico a la empresa CPA FERRERE el servicio de
consultoria para la Descripcion, Anélisis y Valoracién de 500 puestos de trabajo del
BPS.

Actualmente, y luego de sucesivas prérrogas, dicho convenio se encuentra vigente al
31.12.2019.

Por RD 11-4/2019 de fecha 10.04.2019 se aprobé la ampliacion del plazo de ejecucion
del servicio de consultoria en conformidad entre BPS y CPA, el que se extiende hasta
fecha 17.11.2018 y a continuacion inicia el periodo de consultoria post — implantacion
el que finaliza el 17.11.2020

De acuerdo a lo antes expuesto, es que se solicita la prorroga del PROYECTO CON
PNUD - FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE RECURSOS HUMANOS hasta el
31.12.2020

Sin otro particular, y agradeciendo desde ya vuestra atencion,

Saluda cordialmente

Juan-Carlos Garcia Pais

LIC. JUAN CARLOS GARCIA PAIS
GTE. DE RECURSOS HUMANOS
BANCO DE PREVISION SOCIAL
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UIN|
BIId UN Development Programme Page 30 of 84
Report ID:  unglcdrp Run Time: 05-02-2019 15:02:01
Project Id : 00076130 URU/13/003 Fortalecimiento de Period : Jan-Dec (2018)
} Output #: 00087668 URU/13/003 Fortalecimiento de Impl. Partner : 03243 BANCO DE PREVISON SOCIAL
Location : Uruguay

L _GovtExp  UNDPExp  UNAgenciesExp _ Total Exp.

. Output#: 00087668 URU/13/003 Fortalecimiento de Impl. Partner : 03248 BANCO DE PREVISON SOCIAL \

Location : Uruguay |

“Dept: 52601 (Uruguay - Central)

Fund : 30071 (Programme Cost Sharing GOV1)

64397 - Services to projects -CO staff 0.00 516.24 : 0.00 516.24
72155 - Svc Co-Public Admin, Politics 0.00 102,184.00 0.00 102,184.00
74110 -Audit Fees 0.00 1,281.00 0.00 1,281.00
74596 - Services to projects -GOE 0.00 221.25 0.00 221.25
74597 -DPC to recover waived GMS 0.00 0.00 0.00 0.00
75105 - Facilities & Admin - Implement 0.00 3,126.07 0.00 3,126.07
Total for Fund 30071 0.00 107,328.56 0.00 107,328.56
Total for Dept: 52601 0.00 107,328.56 0.00 107,328.56
Total for Output : 00087668 0.00 107,328.56 0.00 107,328.56
| Project Total : 0.00 107,328.56 0.00 107,328.56 i
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Signed By : Date :

Signed By : Date :




@ Combined Delivery Report By Project

BB UN Development Programme
Report ID:  unglcdrp

Selection Criteria :

Business Unit: URY10

Period : Jan-Dec (2019)
Selected ProjectId: 00076130
Selected Fund Code : ALL
Selected Dept. IDs : ALL

Page 1 of 3

Run Time: 10-03-2020 16:03:27

Selected Outputs : ALL
Project Id : 00076130 URU/13/003 Fortalecimiento de Period : Jan-Dec (2019)
| Output#: 00087668 URU/13/003 Fortalecimiento de Impl. Partner : 03248 BANCO DE PREVISON SOCIAL
Location : Uruguay
3 BN [ ~ Govt Exp _UNDPExp  UNAgenciesExp  TotalExp |
Dept: 52601 (Uruguay - Central)
Fund : 30071 (Programme Cost Sharing GOV1)
64397 - Services to projects -CO staff 0.00 852.47 0.00 852.47
72155 - Svc Co-Public Admin, Politics 0.00 159,036.00 0.00 159,036.00
74596 - Services to projects -GOE 0.00 365.34 0.00 365.34
75105 - Facilities & Admin - Implement 0.00 4,807.62 0.00 4,807.62
Total for Fund 30071 0.00 165,061.43 0.00 165,061.43
Total for Dept: 52601 0.00 165,061.43 0.00 165,061.43
Total for OQutput : 00087668 0.00 165,061.43 0.00 165,061.43
| Project Total : 0.00 165,061.43 0.00 165,061.43
Signed By : Date :
Signed By : Date :
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